Y ROMANIA
» | JUDETUL CONSTANTA
MUNICIPIUL CONSTANTA

PROTECT DE HOTARARE NR. - S JB/22, (2. 20 2o
pentru modificarea HCL nr. 384/2018 privind aprobarea reo’rganlzaru Regiei

Autonome Transport in Comun prin transformare in societate pe actlunl cu
- denumirea de .CT BUS S.A.”

Primarul Municipiului ‘Constanta, Vergil Chitac, in baza pr'erogaﬁvelo_r stahilite
initiativei exprimate in referatul de aprobare

- de’ I}ge
nr.2.4 eﬁz%" /92)2 /i ZOZJ in calitatea sa de initiator, avand in vedere :

' . - raportul de specialitate al C timen i Mgnitorizare I.ntreprinderi
Publice SI ADI-uri inregistrat sub nr#wﬁw ﬂ /ﬁ 1.2025 o ‘

fn conformitate cu prevederlle

- art.28 alin. (1) si alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publlce, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicat3,

- Ordonantei de urgentd nr. 156/2024 privind unele masuri ﬂscal -bugetare in
domeniul cheltuielilor publice- pentru. fundamentarea bugetului general‘ consolidat pe
anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si-pentru
prorogarea unor termene,

Luand in considerare:

- HCL nr. 384/2018 privind aprobarea reorganizarii Regiei Autonome
Transport in Comum prin transformare in societate pe actiuni cu denumlrea de
~CT BUS S.A.”;

- HCL nr 185/2023 privind numirea membrilor in Consiliul de admlnlstratle
al CT BUS S.A.; i

- HCL nr 463/2023 privind numirea unui membru in Consiliul de
administratie al CT BUS S.A.; i

- HCL nr. 222/2025 privind numirea unui administrator prov1zor|u n
consiliul de administratie al societdtii CT BUS S. A.;

- adresele societdtii CT BUS S.A. nr. 18218/26.11.2025 si nr.
19703/19.12.2025, inregistrate la Primdria municipiului Constanta cu nr.
269704/26.11.2025 si cu nr. 287765/19.12.2025. |

4

In temeiul prevederilor art.129 alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.d) si af‘t 196 alin.(1)

- lit.a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul admlnlstratlv
cu modificdrile si completdrile ulterioare, ‘

i
PROPUNE: |
|



Art. I - Se modificad articolul 2 din HCL nr. 384/2018 si va avea urmatorul
cuprins: ,

#Art. 2. Se aproba componenta Consmulw de Administratie al CT BUS S.A. format
dintr-un numar de 3 membri”.

Art. II - Se modificd anexa la HCL nr. 384/2018 - Actul constitutiv al
societatii CT BUS S.A., conform anexei care face parte integranta din prezentul
proiect de hotarare.

- Art. III - Se imputerniceste primarul municipiului Constanta, domnu! Vergil
Chitac Tn vederea semnarii actului constitutiv al societatii CT BUS ‘S.A., mentionat
la art. II din prezentul proiect de hotarére.

Art. IV - Celelalte prevederi ale HCL nr. 384/2018 raman neschimbate.

Art. V - Hotarérea Consiliului Local intrad in vigoare de la data de 01.01.2026.

Art. VI - Prezentul proiect de hotarare ce urmeaza a fi Inscris pe ordinea de zi a
sedintei ordinare din luna Decembrie 2025 se transmite de Secretarul General al
Municipiului urmatoarelor comisii: Comisia de specialitate nr. 3 - pentru servicii
publice, comert, turism si agrement Comisia de specialitate nr. 5 - pentru
administratie publicg, ]urldlca apararea ordinii publice, respectarea drepturilor §I

libertdtilor cetdteanului, in vederea examindrii, formuldrii de amendamente in

scris, dupé caz, precum si fntocmirii avizului cu privire la adoptarea proiectului.

INITIATOR

G
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REFERAT DE APROBARE o !
pentru modificarea HCL nr. 384/2018 privind aprobarea reorganlzarn Regiei
Autonome Transport inh Comun prin transformare in societate pe actiuni cu
denumirea de ,CT BUS S.A.” !

|
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Vazand prevederile art. 2 din HCL nr. 384/2018 privind aprobarea
reorganizarii Regiei Autonome Transport in Comun prin transformare ih societate pe
actiuni cu denumirea de ,,.CT BUS S.A. , prin care s-a aprobat componenta Consiliului
de Administratie al societatii CT BUS S A: cu un numdr de 5 membri, in raport de
prevederile art. 28 din OUG 'nr. 109/2011 privind guvernanta corporatlva a
intreprinderilor publlce in vigoare la data infiint3rii societ&tii, care stabilea un numar
de 5-9 membri In componenta Consiliilor de admlnlstratle pentru intreprinderile
publice care ?ndeplineau cumulativ:

a) o cifra financiard fn ultimul exercitiu financiar superioard echwalentuluu in lei al
sumei de 7.300.000 euro; :
b) au cel putln 50 de angajati.

Luand in considerare:

- HCL 185/27. 04 2023 privind numirea membrilor in Consiliul de admlnlstratle al CT
BUS S.A.;

- adresa lnregistraté la Primaria municipiului Constanta cu nr. 112605/22.05.2025
cu privire la demisia din functia de membru al Consiliului de administratie al
societatii CT BUS S.A., a domnului Sorin Petricd Tutuianu;

- adresa fnregistratd la Primaria municipiului Constanta cu nr. 269704/26.11.2025
cu privire la demisia din functia de membru al Consiliului de administratie al
societatii CT BUS S.A., a domnului Iorgu Paraschiv;

- adresa inregistratd la Primdria municipiului Constanta cu nr. 287765/19.12.2025
cu privire la demisia din functia de membru al Consiliului de administratie al
soc:etatu CT BUS S.A., a domnului Adrian Dan Dugaiasu;

In conformltate cu art. 28 alin. (1) din OUG nr.109/2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice:,In cazul societétilor adm/n/strate potrivit
sistemului unitar, acestea sunt administrate printr-un consiliu de administratie
format din 3 membri, persoane fizice sau juridice. Membrii consiliului de
administratie trebuie sad aibe experientd de minimum 3 ani in conducerea
societatilor, intreprinderi publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome Prin
experientad in conducerea societétilor, intreprinderi publice sau cu cap/ta/ privat, ori a
regiilor autonome. [...]J", si art. 28 alin. (2):,Consiliul de administratie este format
din 3-5 membri in cazul intreprinderilor publice care /ndepllnesc urm&toarele conditii
cumulative: a) au inregistrat o cifr& de afaceri in ultimul exercitiu financiar
superioaré echivalentului in lei al sumei de 7.300.000 euro; b) au cel putin 50 de
angajati.”

Tinand cont de prevederile OUG nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetulw general
consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru prorogarea unor termene, care impune lnstltutulor publice
implementarea unor politici bugetare prudente pentru mentinerea sustenabllltatll



financiare si ale art. 28 alin. (1) si alin. (2) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completadrile ulterioare, este
necesar diminuarea numarului din 5 in 3, a membrilor Consiliului de Administratie al
societatii CT BUS S.A..

Fata de cele mentionate mai sus, in temeiul prevederilor art.136 alin.(1) si
alin 8 lit.a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, initiez proiectul de
hotdrére pentru modificarea HCL nr. 384/2018 privind aprobarea reorganizarii
Regiei Autonome Transport in Comun prin transformare in societate pe actiuni cu
denumirea de ,,CT BUS S.A.”.
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ROMANIA ‘ ,
JUDETUL CONSTANTA - !
MUNICIPIUL CONSTANTA :
SECRETAR GENERAL
. COMPARTIMENT MONITOR INTREPRINDERI PUBLICE si ADI-uri
SREIAL IR L

NR 24t o@Z&?’

RAPORT DE SPECIALITATE
pentru modificarea HCL nr. 384/2018 privind aprobarea reorganlzaru Regiei
Autonome Transport in Comun prin transformare in societate pe actlum cu
denumirea de ,,CT BUS S A" |-

Luand n co erareg referatu/} de aprobare al domnului primar Vergil Chitac
azj / 7Zy2a (Z 12025, in calitate de initiator;

Luadnd in conSIderare H.C.L. nr. 384/2018 prlvmd aprobarea reorganizarii
Regiei Autonome Transport-in Comun prin transformare in societate pe actiuni cu
denumirea de ,,CT BUS S.A.”

Prin art. 2-din HCL nr. 384/2018 a fost aprobatd componenta Consiliului de
administratie al CT BUS S.A. format din' 5 membri, raportat la prevederile art. 28 din
OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a lntreprlnderllor publice, in
vigoare la data -infiintdrii societatji, care stabilea un numdr de 5- 9 membri in
componenta Consililor de administratie pentru mtreprlnderll‘e publlce care

fndeplineau cumulativ:

a) o cifra financiara in uitimul exerC|t|u financiar superioara echivalentului in lei al
sumei de 7.300.000 euro; ‘
b) au cel putin 50 de angajati.;

Conform art. (8) alin. (1) la HCL 384/2018 a fost aprobat Actul constitutiv al
societatii CT BUS S.A. conform anexei;

Conform art, 13.1 din anexa la HCL 384/2018 Actul constitutiv al societatii
CT BUS' S.A.:,Societatea este administratd in sistem unitar de un Consiliu de
Administratie, format din 5 membri, persoane fizice, cu experientd in Imbun3titirea
performantei societdtilor sau regiilor autonome pe care le-au administrat sau condus
[...]%

Dupd derularea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de administratie
al societatii CT BUS S.A., desfésuratd in conformitate cu prevederile OUG nr.
109/2011 si ale HG nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, au fost numiti cei 5 membri, respectiv domnul
Sorin Petricd Tutuianu, domnul Iorgu Paraschiv, domnul Dugaiasu: Adrian Dan,
domnul Gorcea Adrian si doamna Anton Lavinia, avdnd incheiate contracte de
mandat pentru 4 ani, in perieada 2023- 2027. ;

Tindnd cont de: .
- adresa inregistratd la Primaria municipiului Constanta cu nr. 112605/22 05.2025
cu privire la demisia din functia de membru al Consiliului de- admlnlstratle al
societatii CT BUS S.A., a domnului Sorin Petricd Tutuianu;

- adresa Inregistratd Ia Primdria municipiului Constanta cu nr. 269704/26 11.2025
cu privire la demisia din functia de membru al Consiliului de administratie al
societatii CT BUS S.A., a domnului Iorgu Paraschiv; j



- adresa inregistrata la Primaria municipiului Constanta cu nr. 287765/19.12.2025
cu privire la demisia din functia de membru al Consiliului de administratie al
societatii CT BUS S.A., a domnului Adrian Dan Dugaiasu,

Urmare a demisiei domnului Sorin Petricd Tutuianu, membru in Consiliul de
administratie al CT BUS S.A., prin HCL nr. 222/2025 s-a aprobat numirea unui
administrator provizoriu pentru o pericada de 5 luni, cu posibilitatea prelungirii o
singurd datd, pentru 2 luni si s-a incheiat in acest sens cu doamna Costela Vlahbei,
contract de mandat, prelungit cu act aditional péna la data de 15.02.2026.

Astfel, dupa data de 01.01.2026, Consiliul de administratie al CT BUS S.A., va
avea o componenta de 3 membri, dintre care, domnul Gorcea Adrian si doamna
Anton Lavinia cu contracte de mandat valabile pana la data de 09.05.2027, respectiv
doamna Vlahbei Costela, administrator provizoriu, avéand contract de mandat valabil
pana la data de 15.02.2026.

In conformitate cu prevederile art. 28 alin. (1) din OUG nr.109/2011 privind
guvernahta corporativd a intreprinderilor publice:,In cazul societétilor administrate
potrivit sistemului unitar, acestea sunt administrate printr-un consiliu de
administratie format din 3 membri, persoane fizice sau juridice. Membrii consiliului
de administratie trebuie sd aibe experientd de minimum 3 ani in conducerea
societatilor, intreprinderi publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome. Prin
experientd in conducerea societétilor, intreprinderi publice sau cu capital privat, ori a
regiilor autonome. [...]", si art. 28 alin. (2):,Consiliul de administratie este format
din 3-5 membri in cazul intreprinderilor publice care indeplinesc urmdatoarele conditii
cumulative: a) au inregistrat o cifrd de afaceri in ultimul exercitiu financiar
superioard echivalentului in lei al sumei de 7.300.000 euro; b) au cel putin 50 de
angajati.”. .

Avand in vedere prevederile OUG nr. 156/2024 privind unele m&suri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general
consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru prorogarea unor termene, care impune institutiilor publice
implementarea unor politici bugetare prudente pentru mentinerea sustenabilitatii
financiare si ale Legii nr. 158/2025 pentru modificarea OUG nr. 109/2011, prin care
Guvernul a initiat un amplu proces de eficientizare si restructurare a intreprinderilor
publice, este necesar diminuarea numarului din 5 in 3, @ membrilor Consiliului de
Administratie al societatii CT BUS S.A..

Fatd de cele prezentate, in temeiul art. 136 alin. (8), lit.b) din OUG nr. 57
/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, s-a
fntocmit prezentul raport de specialitate care insoteste proiectul de hot3rére
pentru modificarea HCL nr. 384/2018 privind aprobarea reorganizdrii Regiei
Autonome Transport in Comun prin transformare in societate pe actiuni cu
denumirea de ,CT BUS S.A.”, ce va fi supus spre analiza, dezbatere si aprobare
plenului Consiliului Local al municipiului Constanta.
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Anexa la H,C.L.nr.

ACTUL CONSTITUTIV AL SOCIETATII
CT BUS S.A.

Actionarul unic al societitii ,CT BUS S.A.":

i
|
i
i
|
i
|
|
!

(I) Unitatea. administrativ teritoriald MUNICIPIUL CONSTAN'i'A,' persoana
juridicd de drept public, cu sediul in Constanta,B-dul Tomis, nr.51,

CIF 4785631, reprezentant legal - primar Vergil Chitac:

i
!
i

e care se angajeaza .prin reprezentantii sdi legali sd constituie ‘;societatea pe
actiuni ce va purta numele de ,CT BUS S.A.” (,Societatea”), rezultatd din
reorganizarea Regiei Autonome Transport in Comun R.A. (RATC), cu rol de

- Constanta.

. CAPITOLUL I

DENUMIRE, FORMA JURIDICA, SEDIU SOCIAL, DUR

ARTICOLUL 1

Denumire

ATA

operator al serviciului de transport public local de célatori‘[in Municipiul

|
I
i
|
\
H
'
I
[

i

1

(1) Denumiréa_‘Societétii este ,CT BUS S.A.”, dethité in celeé de urmeaza
~Societatea”, conform dovezii de disponibilitate a denumirii emis& de Oficiul
Registrului Comertului de pe langa Tribunalul:  Constanta

nr. 46692/06.06.2018.

(2) Pe toate documentele, facturile, notificarile, publicatiile si alte documente
- emanand de la Societate se vor specifica urmatoarele: (i) denumirea Societatii,

o care va fi precedata sau urmata de cuvintele ,societate pe ac,tiuni%” sau initialele

,S.A."; (i) sediul Societdtii; (iii) num&rul de inregistrare al*‘ Societatii la
Registrul Comertului; (iv) codul unic de inregistrare; (v) capitalul social.

ARTICOLUL 2

Forma juridica

i
!
|
i
|
I

i

(1) Forma juridica a Societdtii este societate pe actiuni, persoana juridicd romana,

constituitd si organizatd conform prevederilor:

e Legii nr. '31/1990 privind societdtile, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;




(2)

(3)

(4)

(5)

(1)

(2)

(3)

(4)

Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 30/1997 privind reorganizarea regiilor
autonome, aprobata, cu modificari, prin Legea nr. 207/1997, cu modificarile
ulterioare;

Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legii nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Ordonantei de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativé a fintreprinderilor publice, aprobata, cu modificari si completari,
prin Legea nr. 111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.
Societatea isi asuma si exercitd, pentru si in Aumele Municipiului Constanta,
competentele si atributiile, drepturile si obligatiile, pe domeniul strict delimitat
al serviciilor de transport public local.

Societatea este organizata si Isi va desfasura activitatea conform legislatiei
roméne si prezentului Act Constitutiv. Societatea este o persoand juridica
romanad de drept privat si de utilitate publicd cu scop lucrativ si patrimonial, are
proprie, stampild si insemne proprii. Societatea intocmeste, in conditiile legii,
buget de venituri si cheltuieli si situatii financiare anuale.

Societatea este o entitate a unitdtii administrativ-teritoriale actionare, pentru
satisfacerea nevoilor comunitdtii locale legate de prestarea serviciilor de
transport si pentru realizarea atributiilor si responsabilitatilor autoritatii
administratiei publice locale Tn acest domeniu.
Societatea este o societate pe actiuni cu caracter inchis.

ARTICOLUL 3

Sediul social

Sediul Societatii va fi situat in Constanta, Str. Industriald, nr. 8, judet
Constanta.
Societatea pastreaza toate punctele de lucru ale fostei R.A.T.C. asa cum au fost
acestea nainte de reorganizare, respectiv cele de la urmatoarele adrese:

» Municipiul Constanta, Str. INDUSTRIALA - AUTOBAZA NR.4, Nr. 10, Judet
Constanta;

e Municipiul Constanta, Str. INDUSTRIALA - AUTOBAZA I, Nr. 8, Judet
Constanta; ‘

Sediul Societatii se poate muta In alta localitate din Romania in baza unei
Decizii a Actionarului unic, conform prevederilor legale in vigoare si
prevederilor prezentului Act Constitutiv.

Societatea poate sd& deschidda alte filiale, sucursale, agentii, reprezentante,
unitati de productie, puncte de lucru sau alte astfel de unitdti in Romania sau in



(1)

(1)

in vigoare si prevederilor prezentului Act Constitutiv.
ARTICOLUL 4

Dufata Societatii

l
’ |
v v . . - . - l .
strainatate, in baza unei Decizii a Actionarului unic, conform pre\‘/ederllor legale
I
|
|
1
1
|
|
|

Societatea se constltUIe pe perioada nedetermlnata 'lncepén;d de la data

inregistrarii sale la Reglstrul Comertului.

CAPITOLUL II

OBIECTUL DE ACTIVITATE
ARTICOLUL5
Obiectul de activitate

Domeniul prihcipal de activitate este:
493 Alte transporturi terestre de célétor;i.
Obiectul principal de activitate consta in:
Cod CAEN 4931 - Transporturi urbané, suburbane si metropolitan

Activitati secundare:
0240- Activitati de servicii anexe silviculturii

1723- Fabricarea articolelor de papetarie

1812-Alte activitati de tiparire n.c.a.

1813- Servicii pregétitoare pentru pretip&rire

2344- Fabricarea altor produse tehnice din ceramica
2599- Fabricarea altor articole din metal n.c.a.

2562- Operatiuni de mecanica general

2611- Fabricarea subansamblurilor.electronice (module)‘

2630- Fabricarea echipamentelor de comunicatii

2651- Fabricarea de mstrumente si dispozitive pentru masu

control, nawgatle

|
1
i
\
1
|

| A& Pd -
e de calatori.

i
|
|

|y -
ra,_ verificare,

2711- Fabricarea motoarelor, generatoarelor si transformatoarelor electrice si a

aparatelor de distributie si control a electricitatii

|

1

2712- Fabricarea aparatelor de control si distributie a electricitétii‘é

2731- Fabricarea de cabluri cu fibra optica
2732-= Fabricarea altor fire si cabluri electrice si electrocasnice

2733- Fabricarea dispozitivelor de conexiune pentru fire si-cabl
electronice

2740- Fabricarea de echipamente electrice de iluminat

2790- Fabricarea altor echipamente electrice

|
|
|
4
;
uri electrice si
1
!
i
|
1




2841- Fabricarea utilajelor si a masinilor-unelte pentru prelucrarea metalului
2899 - Fabricarea altor masini si utilaje specifice n.c.a.

2931- Fabricarea de echipamente electrice si electronice pentru autovehicule si
pentru motoare de autovehicule

3020- Fabricarea materialului rulant

3109- Fabricarea de mobild n.c.a.

3312- Repararea masinilor

3313 - Repararea echipamentelor electronice si optice

3314 - Repararea echipamentelor glectrice

3320- Instalarea masinilor si echipamentelor industriale
3511-Productia de energie electrica

3512-Transportul energiei electrice

3513- Distributia energiei electrice

3514- Comercializatea energiei electrice

3812- Colectarea deseurilor periculoase

4120- Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
4212- Lucrari de constructii a cadilor ferate de suprafata si subterane
4213-'Constructié de poduri si tuneluri

4221- Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide
4222- Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si
telecomunicatii

4299- Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.

4321~ Lucrari de instalatii electrice |

4322- Lutréri ‘dé instalatii sanitare, de ?ﬁCélZiFé si de aer conditionat
4329 - Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4331 - Lucrari de ipsoserie

4332 - Lucrari de tdmplarie si dulgherie

4333 - Lucrari de pardosire si placare a peretilor

4334 - Lucrari de vopsitorie, zugriveli si montdri de geamuri

4339 - Alte lucrari de finisare

4399 -Alte lucriri speciale de constructii n.c.a.

4511 - Comert cu autoturisme si autovehicule usoare (sub 3,5 tone)
4519 - Comert cu alte autovehicule

4520- ii‘itf‘étihéf‘éa si repararea autovehiculelor



o |

4531 - Comert cu ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule
|
4532 - Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule

4612- Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse
chimice pentru industrie

4613- Intermedieri in comertul cu material lemnos si materiale de constructii

4614- Intermedieri Tn comertul cu masini, echipamente industriale, nave si
avioane

4615- Intermedieri in comertul cu mobila, articole de menéj si de ifierérie

4618~ Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselbr cu caracter
specific, n.c.a.

4619- Intermedieri in comertul cu produse diverse

4651- Comert cu ridicata al calculatoarelor, echipamentelor:‘ periferice si
software-Iui : ‘

4652- Comert cu ridicata de componente si echipamente electronice si de
telecomunicatii

4662- Comert cu ridicata al masinilo_r-unelte
4663- Comert cu ridicata al masinilor pentru industria miniera si constructii
4665- Comert cu ridicata al mobilei de birou 1
4666- Comert cu ridicata al altor masini si echipamente de birou
4669- Comert cu ridicafa al altor masini si echipamente |

4671-Comert cu ridicata al combustihililor solizi, lichizi si gazosi SI al produselor

 derivate

4672- Comert cu ridicata al metalelor si minereurilor metalice

4673- Comert cu ridicata al materialului lemnos si a materialelor de constructie
$i echipamentelor sanitare _ i
4674~ Comert cu ridicata al echipamentelor sn furmturllor de ﬂerarle pentru
instalatii sanitare si de incalzire

4675- Comert cu ridicata al produselor chimice
4676- Comert cu ridicata al altor produse intermediare
4677- Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor

4690~ Comert cu ridicata nespecializat

4711 - Comerf cu amanuntul n magazine nespecializate, cu vénzare
predominanta de produse alimentare, biuturi si tutun

4722 - Comert cu amanuntul al carnii si al produselor din carné, n magazine
specializate |



4724 - Comert cu amanuntul al péinii, produselor de patiserie si produselor
zaharoase, in magazine

4931- Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calatori
4939- Alte transporturi terestre de calatori n.c.a.

4941- Transporturi rutiere de marfuri

4942- Servicii de mutare

5210- Depozitari

5221- Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre
5320- Alte activititi postale si de curier

5629 - Alte servicii de alimentatie n.c.a.

5811- Activitati de editare a cartilor

5812- Activitati de editarea de ghiduri, compendii, liste de adrese si similare
5813- Activitati de editare a ziarelor

5814- Activititi de editare a revistelor si periodicelor

5819- Alte activitdti de editare

5821- Activité’iti de editare a jocurilor de calculator

5829- Activitati de editare a altor produse software

5911- Activitati de productie cinematografica, video si de programe de
televiziune

5920- Activitdti de realizare a inregistrarilor audio si activitati de editare
muzicala

6010 - Activitati de difuzare a programelor de radio

6020- Ac’_civitéti de difuzare a programelor de televiziune

6110- Activitdti de telecomunicatii prin retele cu cablu

6120- Activitdti de telecomunicatii prin retele fara cablu (exclusiv prin satelit)
6130 - Activitati de telecomunicatii prin satelit

6190 — Alte activitati de telecomunicatii

6201- Activitdti de realizare a soft-ului la comanda (software orientat client)
6202 - Activitati de consultafita in tehnologia informatiei

6203- Activitati de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul
6209- Alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei

6311- Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitati conexe
6312- Activitati ale portalurilor web

6399- Alte activitdti de servicii informationale n.c.a.



.7311- Activitdti ale agentiilor de publicitate

" masini si utilaje

8560- Activitéti de servicii suport pentru invitdmant

6420- Activitati ale holdingurilor
6492- Alte activitati de creditare (imprumuturi monetare intragrup)
6810 - Cumpérarea si »vénzarea de bunuri imobiliare proprii |
6820- Inchirierea si subinchirierea bunurilor imqbiliare proprii sau inchjriate
6832- Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract

7010- Activitati ale directiilor (centralelor), birourilor administrative centralizate

7021- Activitati de consultanta in domeniul relatiilor publice si al comunicarii

7112- Activitati de inginerie si consultanta tehnicd lega‘tye de acestea

7120 - Activitati de testari si analize tehnice

7312- Sevvicii de reprezentare media

M

7320- Activitati de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice

7410- Activitdti de design specializat
7420 - Activititi fotografice -

7430- Activitdti de traducere scrisa si orala (interpreti)
7490 - Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

7711 - Aéti\'/itét;i de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovéhicUle rutiere
usoare

|
7810- Activitdti ale agentiilor de plasare a fortei de. muncd ;
7820- Activitdti de contractare, pe 'baze temporare, a 'p'ers,ovnal.ului‘
7830- Alte servicii de furnizare a fartei de muncs . ‘ S0
8110- Activitati de servicii suport combinate ‘
8121- Activitati generéle de curatenie interioara a cladirilor

8122- Activitdti specializate de curatenie a Clédirilor, 'mijloacelor de transport,

8129- Alte activitati de curadtenie n.c.a
8211- Activitdti combinate de secretariat

8219- Activitati de fotocopiere, de pregdtire a documentelor sialte activititi
specializate de secretariat

8220- Activitati ale centrelor de intermediere telefonica (call cente;r)
o~ . -~ A . . |
8230- Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor

8553 - Scoli de conducere (pilotaj)

9101- Activitdti ale bibliotecilor si arhivelor




(2)

(3)

(1)
(2)

(3)

(4)

(1)
(2)

(3)

9511- Repararea calculatoarelor si a echipamentelor periferice
9512- Repararea echipamentelor de comunicatii

9524- Repararea mobilei si a furniturilor casnice

In general, Societatea poate realiza. orice alte operatiuni legate direct sau
indirect de unul dintre obiectele de activitate specificate sau de orice obiect de
activitate similar sau conex care poate aduce beneficii. dezvoltarii Societatii.

Obiectul de activitate al Societatii nu este limitat; acesta poate fi modificat sau
completat conform hotdrarii Adunarii Generale a Actionarilor si prevederilor
Legii privind societdtile.

CAPITOLUL III
PATRIMONIU, CAPITAL SOCIAL, ACTIUNI
ARTICOLUL 6
Patrimoniul Societatii
Societatea preia activele si pasivele fostei R.A.T.C. Constanta.
Mijloacele financiare ale Societdtii sunt alcatuite din fondurile constituite la
infiintarea Societatii de catre Actionarul unic, veniturile constituite prin
incasarea de la utilizatori, sub form& de preturi sau tarife, a sumelor

reprezentand contravaloarea serviciului de transport prestat ori a altor servicii
si, dupa caz, din alocatii de |la bugetele locale si/sau alte venituri.

Mijloacele materiale ale Societatii, necesare desfasurarii activitatilor acesteia, se
compun din vehicule (autobuze, altele), constructii, ‘'utilaje, mobilier,
echipamente, tehnicd de calcul, telecomunicatii si birotica, mijloace auto,
unelte, materiale pentru curdtenie si iluminat, consumabile si alte asemenea.

Bunurile procurate de Societate dupa constituire din venituri proprii fac parte
dii patrimoniul propriu al Societatii.

ARTICOLUL 7

Capitalul social

Capitalul social al Societatii este denominat in lei.

Capitalul social total subscris si virsat integral este Tn cuantum de 10.090.000
lei, reprezentdnd aport in numerar, fiind impé&rtit in 1.009.000 de actiuni
nominative in formd dematerializatd, fiecare avand o valoare nominald de 10

lei.

Actionaru!l unic Municipiul Constanta detine toate actiunile si participa deplin
(100%) atat la beneficii, cat si la pierderi.

ARTICOLUL 8



Majorarea capitalului social

(1)Capitalul social al Societatii poate fi majorat conform prevederilor prezentului Act

Constitutiv si prevederilor legale in vigoare.

(2)Capitalul social poate fi majorat conform Deciziei Actionarului unlc jar majorarea

se poate efectua prin oricare dintre mijloacele de mai jos:

(a)

(b)

(©)

()

(3)

(1)

(2)

1
I
|
|
i

emisiunea de actiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente
_in schimbul unor contributii noi in numerar si/sau in-naturd; f

includerea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale, precum sn a profitului sau
primelor de emisiune; , , ;

'compensarea creantelor lichide sn exigibile ale Soc1etatu cu actlunlle acesteia;
‘alte surse stabilite de Actlonarul unic conform legii. f_

Hotararea cu privire la majorarea capitalului social va produce efecte In m3sura
in care a fost adusa la indeplinire in termen de un an de la adopt?rea acesteia.

ARTICOLUL 9 -

- “Reducerea capitalului social -
Capitalul sociai al Soéietétii poate fi redus conform pre\)ederilor ﬁrezentului Act
Constitutiv si prevederilor legale in vigoare, in baza Deciziei Actionarului unic.
Capitalul social poate fi redus prin: |

J
t
|
i
I

(a) reducerea numérului de actiuni;

(b) reducerea valorii nominale a actiunilor; r

3)

(4)

(5)

(6).

(¢) dobandirea de catre Sgggtate a proprnlor actiuni, grmat;é de anularea
acestora; si :

(d) alte proceduri prevazute prin lege. : e
Capitalul soéi'al poate fi redus sub rezerva ?ndeplinirii urn’iétbarelor conditii:

(a) Respectarea capitalului social minim prevazut de Ieglle n VIgoare la data
~ reducerii capitalului social; : o B

i
(b) Prevederea, in hotdrarea de reducere, a motivelor reducerii él a procedurii
folosite pentru implementarea acesteia. . . L 1

Capitalul social al' Societdtii nu poate fi redus daci aceasts mé$uré afecteaza
stabilitatea economica si financiard a Societtii. ‘ ‘

Daca se constatd o pierdere a activului net, capitalul social subécris va trebui
reintregit. sau redus inainte de a putea face vreo repartizare sau distribuire de
profit. - . . , o : 1

Reducerea capitalului social se va efectua numai dupd expirarea termenului de
doud luni de la data publicdrii in Monitorul Oficial al Roméniei,: Partea IV, a
hotararii cu privire la reducerea capitalului social.

|
|



ARTICOLUL10

Actiuni.

(1) Actiunile nominative ale Societatii au toate elementele prevazute prin lege.

(2) Actiunile nominative emise de Societate vor fi in formd dematerializatd, fiind

(3)

(4)

(5)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Inregistrate in evidente.

Transferul dreptului de proprietate asupra actiunilor se efectueaza prin
inregistrare in Registrul Actionarilor. Societatea va elibera la cerere fiecarui
Actionar extrase din Registrul Actionarilor, prin care se va atesta calitatea de
actionar si numarul de actiuni detinute de acesta. Constituirea de garantii,
sarcini, drepturi de uzufruct sau restrictii la transfer asupra actiunilor se va
inregistra in Registrul Actionarilor.

Actiunile sunt indivizibile. Societatea va recunoaste un singur titular pentru.
fiecare actiune. In cazul in care mai multe persoane devin co-titulari ai unei
singure actiuni, acestea vor numi un reprezentant comun care sa le reprezinte
interesele fata de Societate si fata de ceilalti actionari. Respectivul reprezentant
va exercita drepturile de vot ale co-titularilor in mod unitar.

Actiunile vor fi inregistrate intr-un registru care va fi numerotat, sigilat si
stampilat de presedintele Consiliului de Administratie si care va fi pastrat la
sediul Societatii.

ARTICOLUL 11
Drepturi si obligatii aferente actiunilor

Fiecare actiune subscrisd si achitatd de Actionari conform legii le conferd
dreptul la un vot in cadrul Adun3rii Generale a Actionarilor, dreptul de a alege si
de a fi ales in organele administrative, de a participa la distribuirea profitului in
conformitate cu prevederile prezentului Act Constitutiv si cu prevederile legii,
respectiv alte drepturi prevazute in prezentul Act Constitutiv.

Detinerea de actiuni atestd aderarea de drept la prezentul Act Constitutiv, iar
actionarii se afld automat sub incidenta drepturilor si obligatiilor prevazute in
prezentul Act Constitutiv si in Legea privind societétile.

In cazul unui transfer de actiuni, drepturile si obligatiile aferente actiunilor se
vor transfera impreuna cu actiunile respective.

Obligatiile Societadtii sunt garantate prin capitalul social al acesteia, iar
raspunderea Actionarilor se limiteaza la actiunile detinute de acestia.
Patrimoniul Societdtii nu poate fi grevat de datorii sau “de alteé obligatii
personale ale Actionariior.

CAPITOLUL 1V
STRUCTURA ORGANIZATORICA

ARTIC

LUL 12



Conducerea Sacietatii

(1) Atributiile privind conducerea Societdtii, date prin lege iIn competenta Adunarii

Generale a Actionarilor revin, potrivit prezentului Act constitutiv, actionarului unic.

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

- detine calitatea de Presedinte al Consiliului de Administratie.

ARTICOLUL 13

Consiliul de Administratie

Societatea este administrata in sistem unitar de un Consiliu de, Administratie,
format din 3 membri, persoane fizice, cu: experienta in @?mbunététirea
performantei societatilor sau regiilor autonome pe care le-au administrat sau
condus. }

' [

Membrii Consiliului de Administratie aleg, din randul lor, admlnlstratorul care va
Presedintele Consiliului de Administratie va indeplini tdateuatribu;tiile prevazute
de OUG nr. 109/2011, Legea.nr. 31/1990 sau orice alte reglementari legale.

Mandatul administratorilor este de 4 ani, cu posibilifatea d([a reinnoire in
conditiile legii. ‘ ;

Membrii Consiliului de Administratie sunt desemnati de Aci:tionarul unic.
Candidatii pentru posturile de administrator sunt selectatl‘ in conditiile

prevazute la art. 29 din OUG 109/2011. ;

Fiecare membru al Consiliului de Administratie trebuie s3 aib3 st:udi'i superioare
finalizate cel’ putin cu diploma@ de licentda si s3 dovedeasc3 1 experienta fn
domeniul ingineresc, economlc, juridic; contabilitate, de audit sau financiar de

cel pu;m 7 ani. ' f

Nu poate fi selectat mai mult de un membru din randul functionaﬁilor publici sau
altor categorii de personal din cadrul autoritdtii publice tutelarel ori din cadrul
altor autorit3ti sau institutii publice. |

!

S o : !
Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie este | formatda din

administratori neexecutivi si independenti, in sensul art. 1382 din Legea nr.
31/1990, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare. Fifecare membru
al Consiliului de Administratie va avea incheiat cu Societatea, reprezentatd prin
Actionarul unic, un contract de mandat, in.baza caruia Tsi} va desfasura
activitatea. : ‘

ly . .
Remuneratia membrilor Consiliului de Administratie este stabllt prin Decizia
Actionarului unic. t

O persoana fizicd poate exercita concomitent cel mult 2! mandate de -

- administrator in societdti sau intreprinderi publice al cdror sediu se afld pe

teritoriul Romaniei.

Consiliul de Administratie este condus de un presedinte. Presedintele Consiliului
de Administratie al Societdtii nu poate fi numit si director general.’




(10) Administratorii pot fi revocati oricind de cdtre Actionarul unic. In cazul in care
revocarea survine fara justd cauza, administratorul este indreptdtit la plata
unor daune-interese, potrivit prevederilor din contractul de mandat.

(11) Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o datd pe lund sau ori de cate
ori este necesar.

(12) Convocarea Consiliului de Administratie se face de catre presedinte care
stabileste ordinea de zi si prezideaza intrunirea. Convocarea se poate face, de
asemenea, la cererea motivatd a cel putin doi dintre membrii sdi sau a
Directorului General, conform legii.

(13) in termen de 90 de zile de la data numirii sale, Consiliul de Administratie
elaboreaza si prezintd Actionarului unic, spre aprobare, planul de administrare,
care include strategia de administrare pe durata mandatului pentru atingerea
obiectivelor si criteriilor de performant3 stabilite in contractele de mandat.

(14) In cadrul Consiliului-de Administratie se constituie Comitetul de nominalizare Si
remunerare si Comitetul de audit, formate din administratori neexecutivi. Cel
putin un membru al fiecdrui comitet trebuie sa fie administrator neexecutiv
independent.

(15) Puterile de reprezentare si administrare ale administratorilor se exercita
Tmpreuna. '

(16) Administratorii sunt rdspunzadtori de indeplinirea tuturor obligatiilor. Membrii
Consiliului de Administratie rdspund solidar fata de Societate pentru prejudiciile
rezultate din infractiuni sau abateri si pentru greseli in administrarea Societatii.
In astfel de situatii ei vor putea fi revocati prin Decizia Actionarului unic.

(17) Admiinistratorii réspunid fatd de Societate pentru prejudiciile cauzate prin actele
indeplinite de directori sau de personalul incadrat, cdnd dauna nu s-ar fi produs
daca ei ar fi exercitat supravegherea impusa de indatoririle functiei lor.

(18) Directorii vor instiinta Consiliul de Administratie de toate neregulile constatate
cu ocazia indeplinirii atributiilor lor.

(19) Administratorii sunt solidar raspunzatori cu predecesorii lor imediati daca,
avand cunostintd de neregulile sdvarsite de acestia, nu le comunic& auditorilor
interni si auditorului financiar.

(20) Raspunderea unora dintre administratori pentru actele savérsite sau pentru
omisiuni nu se intinde si la administratorii care au facut sa se consemneze, in
registrul deciziilor Consiliului de Administratie, Tmpotrivirea lor si au
fncunostintat despre aceasta, in scris, pe auditorii interni si auditorul financiar.

(21) Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii:

(a) ducerea la indeplinire a tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea
obiectului de activitate al Societatii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru
Actionarul unic;

(b)aproba Regulamentul Intern, Regulamentul de Organizare si Functionare si
Codul de Etica;




1
|

1
(c) stabileste liniile generale de conducere ale Societatii, pe termen :Iung si mediu;

(d) stabileste si mentine politicile de asigurare in ce priveste personalul si bunurile
Societatii; '

(e)aprobé actele de achizitie si de dispozitie privitoare la brevete, mérci, drepturi
de autor si know-how; f

(f) aproba organigrama Societdtii si statul de functii;

1

(g)aprobd restructurarea Societétii si noua structurs organizatoricd a Societatii;
1

(h)numeste si revoca Directorul General si Directorii, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare; ‘

(i) aproba operatiunile de creditare necesare indeplinirii scopului Societatii;
(j) confera procuri de reprezentare a Societatii; |

(k) decide chemarea in justitie, in numele Societatii si se constituié ca parte atéat
in fata instantelor judecatoresti cat si in .fata curtilor de arbit;raj, n caz de
litigii; . |

(1) prezinta anual Actlonarulw unic, in termen de maxim 5 luni de la incheierea
exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea Socnetatn bilantul si
contul de profit si pierderi, precum si proiectul programului de activitate, al

strategiei si al bugetului pe anul urmator;

(m) avizeaza proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli pe ‘care il supune
aprobarii Actionarului unic; J
{

(n)analizeazd si aprobd rapoartele periodice pentru realizarea indicatorilor
aprobati prin bugetul anual de venituri si cheltuieli pe baza balantei de
verificare si aprobd masurile pentru desfisurarea activititii in conditii care s
asigure echilibrul bugetului anual de venituri si cheltuieli;

(o)propune Actionarului unic infiintarea si desfiintarea de sucursale, birouri,
agentii ale Societatii, in Romanla sau in stramatate,

(p)avizeaza vanzarea sau ach|2|t|onarea de imobile sau aprobd |nch|rlerea lor, 1
conditiile legii; |

(g)reprezintda Societatea in raporturile cu tertii si cu’ dlrectorul general al
Societatii prin presedintele Consiliului de Administratie;

(r) rezolvd problemele stabilite de Actionarul unic si executd hotdrérile luate de
acesta In conformitaté cu prezentul Act Constitutiv; ;

(s)avizeaza situatiile financiare anuale pe care finainteazd spre aprobare
Actionarului unic;

(t) aproba sau propune spre aprobare investitiile care urmeazg s& se realizeze de
catre Societate In conditiile legii; i

(u)supravegheaza act|V|tatea directorilor executivi prin solicitarea de mformarl pe
probleme punctuale specifice;



(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(v) propunerea introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei
Societatii potrivit legii;

(w) decide asupra oricaror alte probleme care prin importanta lor pot influenta
pozitia financiard si comerciald sau politica Societatii, sau care sunt date in
competenta sa de catre Actionarul unic.

ARTICOLUL 14
Directorii

Consiliul de administratie deleaga conducerea Societatii unuia sau mai multor
directori, numindu-I pe unul dintre ei director general.

In intelesul prezentului Act Constitutiv, director al societatii pe actiuni este
AUMai acea persoana careia i-au fost delegate atributii de conducere a
societatii, tn conformitate cu alin. (1). Orice altd persoana, indiferent de
denumirea tehnicd a postului ocupat in cadrul societatii, este exclusa de la
aplicarea normelor legale cu privire la directorii societatilor pe actiuni.

Directorii pot fi numiti din afara Consiliului de Administratie sau dintre
administratori, care devin astfel administratori executiv.

Directorii, indiferent daca sunt selectati din cadrul Consiliului de Administratie
sau din afara acestuia, sunt numiti de Consiliul de Administratie, la
recomandarea comitetului de nominalizare. Remuneratia directorilor ‘este
stabilitd de Consiliul de Administratie si nu poate depdsi nivelul remuneratiei
stabilite pentru membrii executivi ai Consiliului de Administratie. Ea este unica
formda de remuneratie pentru directorii care indeplinesc si calitatea de
administratori.

In termen de 60 de zile de la numire, directorii elaboreaza si prezinti Consiliului
de Administratie o propunere pentru componenta de management a planului de
administrare pe durata mandatului, Tn vederea realizarii indicatorilor de
performanta financiari si nefinanciari.

Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii
Societatii, in limitele obiectului de activitate al Societatii si cu respectarea
competentelor exclusive rezervate de lege sau de actul constitutiv consiliului de
administratie si Actionarului unic.

Orice administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea
operativa a Societdtii. Directorii vor informa Consiliul de Administratie, in mod
regulat si cuprinzator, asupra operatiunilor intreprinse si asupra celor avute in
vedere.

Modul de organizare a activitatii directorilor va fi stabilit prin decizie a
Consiliului de Administratie.

Directorii pot fi revocati de catre Consiliul de Administratie, conform legii, in
conditiile stabilite in contractul de mandat. in cazul in care revocarea survine
fara justd cauza, directorul in cauza este indreptatit la plata unor daune-
interése, potrivit contractului deé mandat.



(10) Directorul general va avea in principiu urmatoarele atributii, dar fara a se limita
la acestea:

(1)

2)

(3)

(1)
(2)

a)

b)

c)

d)

e)

9)

Reprezintd Societatea in relatiile cu tertii si are puteri de decizie in ceea
ce priveste operatiunile curente ale Societatii;

Propune Consiliului de Administratie strategia si politica comerciald si de
dezvoltare a Societatii;

Propune Consiliului. de Administratie structura organizatoricd a societtii,
numérul_ de = posturi, precum si normativele de jconstituire a
compartimentelor functionale si de productie; 1

Angajeazd, promoveaza si -concediazd personalul. de: executie al
Societatii; ;

Negociaza si semneazd Contractul Colectiv de Muncé la nivel de Societate
A . . pe . e e .

in baza mandatulw specific acordat de Consiliul de Admmlstratle'

Rezolvd orice problema incredintatd de Consiliul de Admlnlstratle al
Societatii; ‘

Alte atributii prevazute in documentele de orgamzare si functlonare ale
Societ&tii inclusiv in contractul de mandat. |

CAPITOLUL V
CONTROLUL SOCIETATII
ARTICOLUL 15 ;

persoane f|2|ce sau persoane Jurldlce in condltule prevazute de! lege

Auditorii financiari isi exprim3 opinia cu privire la gradul de conformitate a
raportului administratorilor cu situatiile financiare anuale pentru acelasi

exercitiu financiar.

Actionarul unic prin reprezentantii sai poate aproba S|tuatule financiare anuale

numai daca acestea sunt msotite de raportul audltonlor fmanuar‘i.

CAPITOLUL VI
ACTIVITATEA SOCIETATII
ARTICOLUL 16

Personal

Personalul Societdtii este angajat si concediat de cdtre Directorul (‘Eeneral.

Drepturile si obligatiile” personalullii Societ#tii sunt stabilite prin “hotirarea
- Directorului General, cu - respectarea dispozitiilor legale, in Qaza structurii

organizationale, a functiei detinute si a salariului aprobat de catre Directorul

"~ General.



(1)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(1)

(2)

ARTICOLUL 17
Exercitiul financiar-economic -
In fiecare an, exercitiul financiar al Societtii va incepe la data de 1 ianuarie si

se va Incheia la data de 31 decembrie. Primul exercitiu financiar va incepe la
data inregistrarii Societatii la Registrul Comertului.

ARTICOLUL 18
Evidente contabile si situatii financiare

Societatea tine contabilitatea in lei si se intocmeste conform prevederilor legale
in vigoare.

Consiliul de Administratie va comunica situatiile financiare anuale spre aprobare
Actionarului unic, in conformitate cu dispozitiile legii roméne.

Actionarul unic poate aproba situatiile financiare anuale numai daca sunt
insotite de raportul auditorului financiar.

In urma aprobérii de cdtre Actionarul unic, Consiliul de Administratie va avea
obligatia de a depune la Registrul Comertului, in termen legal situatiile
financiare anuale, conform legilor financiar-contabile in vigoare.

In vederea desfisurdrii activitdtii, Societatea trebuie s¥ tind urmitoarele
ragistre:

e Registrele contabile prevazute de lege;

e Registrul actionarilor;

e Registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;

e Registrul deliberarilor si constatdrilor efectuate de catre auditorii

financiari;
e Orice alte registre prevazute de lege.
ARTICOLUL 19
Calcularea si distribuireé profitului

Profitul Societadtii va fi stabilit pe baza bilantului contabil aprobat de Actionarul
unic. Profitul Tnainte de impozitare va fi stabilit In conformitate cu dispozitiile
legii.

Cel putin 5% din profitul total stabilit in situatiile financiare anuale va fi alocat
fondului de rezervd pana cand acesta atinge procentul de 20% din capitalul
social. in cazul in care fondul de rezervd va scidea, din orice motive, sub
pragul minim prevazut prin lege, acesta va fi completat in modul mentionat mai
sus.



(3) Prin Decizié Actionarului unic, din profitul Societatii vor p.utea; fi constituite
fonduri pentru modernizare, investitii, reparatii si in alte scopuri stabilite de
Actionarul unic. ' }

{

CAPITOLUL VII

SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE FUZIUNE, DIVIZARE, DIZOLVARE SI
LICHIDARE

ARTICOLUL 20
Schimbarea formei juridice, fuziune si divizare i

(1) Forma Societdtii va putea fi schimbatd prin decizia Actionérului unic, Tn
conditiile si urmand procedura prevazute de lege.

(2) Fuziunea si divizarea Societdtii vor fi efectuate in conformitate cu Legea privind
societdtile. ‘ !

(3) in cazul in care, in urma fuziunii sau diviz#rii, este constituitd o noua societate,
aceasta din urma trebuie sa respecte cerintele legale privind inregistrarea si
) publicitatea pentru forma juridicd de societate convenita. 1
ARTICOLUL 21
Dizolvare |
(1) Societatea va fi dizolvata in situatiile prevazute in Legea privind sbcietétile.

(2) Dizolvarea Societatii trebuie inregistratad la Registrul Comertului : SI publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

CAPITOLUL VIII
PREVEDERI FINALE
ARTICOLUL 22 |
Litigii |

) (1) Orice litigiu decurgand din sau in legdturd cu prezentul Act Constitutiv va fi

solutionat irevocabil de instantele de judecatd din Romania. |

ARTICOLUL 23
Nulitate partiala
(1) Prevederile prezentului Act constitutiv se completeazd cu dispozitiile legale in

vigoare referitoare la societati, la guvernanta corporativd a intreprinderilor
. publice si la serviciul public de transport public local de calatori.

(2) In cazul in care oricare dintre prevederile sau clauzele din prezentul Act
Constitutiv este declaratd nelegald sau neaplicabild de cétre instanta



competenta de judecatd, restul termenilor, clauzelor si conditiilor vor r&méane
valabile si in vigoare, ih masura in care legea o permite.

ARTICOLUL 24
Legea aplicabild
(1) Prezentul Act Constitutiv este guvernat de legea romand si interpretat in

conformitate cu aceasta.

Prezent Act Constitutiv a fost semnat astazi, / /2025, in 4 exemplare
originale, in limba romana.

Actionarul unic municipiul Constanta prin:

Primar
Véi‘g"il Chitac



