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CAP. I. DISPOZITII GENERALE

Aceastd sectiune a documentatiei de atribuire include ansamblul cerintelor pe baza cérora fiecare
ofertant va elabora oferta (propunerea tehnica si propunerea financiara) pentru realizarea
operatiunilor care fac obiectul acordului cadru/contractelor subsecvente ce rezulta din aceasta
procedura.

I.1. Autoritatea contractanta si obiectul achizitiei

Orasul Eforie indeplineste rolul de autoritate contractanta, respectiv promitent achizitor ca parte a
acordului cadru, respectiv beneficiar, in cadrul fiecarui contract subsecvent;

In cadrul acestui document, pentru usurinta exprimarii vor fi folositi termenii de ofertant, promitent-
prestator si contractant, care vor avea acelasi inteles.

Prezentul caiet de sarcini contine specificatii tehnice si constituie ansamblul cerintelor minimale pe
baza carora se elaboreaza propunerea tehnico-economica, de cétre fiecare ofertant.

Beneficiar — Unitatea Administrativ Teritoriala Orasul Eforie.

1.2 Obiectul achizitiei
Autoritatea contractanta intentioneaza sa achizitioneze servicii pentru de salvare acvatica (salvamar)
e Cod CPV Principal: 75252000-7 — Servicii de salvare (salvamar).

o Cod CPV Secundar: 85100000-0 — Servicii de sanatate (prim ajutor).

Organizarea serviciului de salvamar si a posturilor de prim ajutor se vor derula in conformitate cu

prevederile H.G. nr. 1136/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea
serviciilor publice de salvare acvatica - salvamar si a posturilor de prim ajutor pe plaja si a O.U.G.
nr. 19/22.02.2006 privind utilizarea plajei Marii Negre si controlul activitatilor desfasurate pe plaja.

I.3. Valoarea estimata si durata acordului cadru/contractelor subsecvente
¢ Valoare Estimata Minimala a acordului cadru 49.935.306,73 lei

¢ Valoare Estimata Maximala a acordului cadru 70.579.396,07 lei
e Valoare Estimata Minimala Anuala (fara TVA) pentru 2026: 10.783.382,50 Lei.

e Valoare Estimata Maximala Anuala (faira TVA) pentru 2026: 15.241.412,83 Lei.
3
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¢ Durata Acordului Cadru: 4 ani de la data semnarii.
o Durata fiecarui contract subsecvent: 1 ianuarie - 31 decembrie, atfel:

o Prestarea serviciilor de salvare acvatica si a posturilor de prim - maxim 153 de zile,
in intervalul 1 mai — 30 septembrie inclusiv.

o asigurarea serviciilor de paza a obiectivelor - 1 ianuarie -30 septembrie (din care
212 zile in regim de 24 ore/zi, 40 zile In regim de 12 ore/zi si 113 zile in regim de 13
ore/zi).

1.4 Clauza suspensiva privind finantarea

Intrarea in vigoare si/sau continuarea executdrii fiecirui Contract Subsecvent incheiat In baza
prezentului Acord Cadru este supusd, ca si conditie suspensiva, aprobarii anuale a creditelor
bugetare necesare de catre Guvern, in cadrul Legii bugetului de stat, pentru autoritatea contractanta
Unitatea Administrativ Teritoriala Orasul Eforie, pe parcursul duratei de desfasurare a Acordului
Cadru.

In lipsa aprobirii creditelor bugetare anuale in totalitate sau partial, sau in situatia in care alocarea
bugetara este insuficientd pentru onorarea obligatiilor de plata asumate prin Contractul Subsecvent,
acesta din urma nu va produce efecte sau, dupa caz, executarea sa va fi suspendata pana la
rectificarea bugetara necesara sau realocarea fondurilor.

Autoritatea contractantd se obligd sa notifice Prestatorul cu privire la aprobarea bugetara si
disponibilitatea fondurilor pentru Contractul Subsecvent in cauza, in termen de maximum 10 (zece)
zile lucratoare de la data intrarii In vigoare a legii bugetului de stat sau a actului de rectificare
bugetara.

In cazul in care creditele bugetare nu sunt aprobate sau sunt insuficiente, niciuna dintre parti nu va
putea solicita despagubiri sau penalitati de la cealaltd parte pentru neexecutarea (sau suspendarea)
Contractului Subsecvent aferent anului bugetar respectiv.

L.5. Prevederi referitoare la cheltuieli de mobilizare si dotari obligatorii

Valoarea estimata a acordului cadru include si costul dotdrilor obligatorii asigurate pe cheltuiala
beneficiarului.

Dotarile obligatorii sunt prevazute in legislatia aplicabila precum si in HCL nr. 332/2025 pentru
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a serviciului de salvare acvatica si a posturilor

de prim ajutor pe plajele din Eforie Nord si Eforie Sud. (art. II1.4 din prezentul caiet de sarcini).

Dotarile obligatorii asigurate pe cheltuiala beneficiarului vor fi achizitionate de catre prestator i vor
fi puse la dispozitia autoritdtii contractante.

CAP. I1. SPECIFICATII TEHNICE SI OPERATIONALE
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I1.1. Baza legala si structura minimala a serviciului

Organizarea serviciului de salvamar si a posturilor de prim ajutor se vor derula in conformitate cu
prevederile H.G. nr. 1136/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea
serviciilor publice de salvare acvatica - salvamar si a posturilor de prim ajutor pe plaja si a O.U.G.
nr. 19/ 22.02.2006 privind utilizarea plajei Marii Negre si controlul activitatilor desfasurate pe plaja.

Serviciile de salvare acvatica - salvamar si posturile de salvare acvatica — salvamar 1si constituie
echipele de salvatori acvatici prin incheierea de contracte de prestari servicii cu societati civile
profesionale de salvatori acvatici sau cu organizatii neguvernamentale, care au ca scop salvarea
acvatica si care pun la dispozitie echipele necesare desfasurarii activitatii de salvare acvatica, conform
-HG nr. 1136/18.09.2007, art. 9, punctul 1, lit. (b) ,,prin incheierea e contracte de prestari de servicii-
cu societdti civile profesionale de salvatori acvatici sau cu organizatii neguvernamentale care au ca
scop salvarea acvatica si care pun la dispozitie echipele necesare desfasurarii activitatii de salvare
acvaticad”.

I1.2. Structura Minimala Anuala:

Contract Contract Contract Contract
subsecvent 1 subsecvent 2 subsecvent 3 subsecvent 4
Min Max Min Max Min Max Min Max

Posturi de | 11 26 11 26 11 26 11 26
salvare
fixe
Echipe 3 5 3 5 3 5 3 5
mobile de
interventie
Baze de |2 4 2 4 2 4 2 4
salvare
nautica si
posturile
de prim
ajutor
Personal 6 10 6 10 6 10 6 10
paza
sezon
Personal 12 20 12 20 12 20 12 20
paza
extrasezon
Sef sector | 2 3 2 3 2 3 2 3

Numairul de "Personal paza extrasezon" acopera cerinta de paza 24 de ore/7 zile pe perioada
extrasezon.

I1.3. Posturile de observare fixe si baze de salvare nautica
Pentru eficientizarea activitatii si tindnd cont de necesitatea interventiei pentru situatii de urgenta,
este necesard asigurarea organizarea de posturi de observare fixe care vor fi amplasate in
urmatoarele zone de lucru stabilite:

Sector 1 — EFORIE NORD
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Post de observare nr. 1 - STEAUA DE MARE
Post de observare nr. 2 - HOTEL DELFINUL
Post de observare nr. 3 - DIG ACAPULCO
Post de observare nr. 4 - ACAPULCO
Post de observare nr. 5 - DEBARCADER
Post de observare nr. 6 - HOTEL BRAN
Post de observare nr. 7 - GOLF PORT BELONA
Post de observare nr. 8 - PLAJA BELONA
Post de observare nr. 9 - VRAJA MARII
Sector 2 — CORDON EFORIE NORD - EFORIE SUD
10. Post de observare nr. 10 - PLAJA ROXY
11. Post de observare nr. 11 - PLAJA CAZEMATA
12.  Post de observare nr. 12 - TABARA LUMINITA
13. Post de observare nr. 13 - CITADEL
14. Post de observare nr. 14 - PLAJA AZUR
15. Post de observare nr. 15 - POARTA APELOR !
Sector 3 —-EFORIE SUD
16. Post de observare nr. 16 - TABARA INTERNATIONALA
17. Post de observare nr. 17 - SOTRM
18. Post de observare nr. 18 - HOTEL GLORIA
19. Post de observare nr. 19 - HOTEL SPLENDID
20. Post de observare nr. 20 - VILA POPOVICI
21.  Post de observare nr. 21 - HOTEL OLTENIA 2
22. Post de observare nr. 22 - CAZINO
23.  Post de observare nr. 23 - HOTEL COSMOS *?
24. Post de observare nr. 24 - CAMPING
25.  Post de observare nr. 25 - PLAJA NOUA *
26. Post de observare nr. 26 - PESCARIE
NOTA
Posturile de observare vor fi amplasate astfel incat sd permitd o buna vizibilitate asupra zonei de
supraveghere si vor fi amplasate la maximum 300 m distantd unul fata de celalalt.

WX N R WD =

Bazele de salvare nautica si posturile de prim ajutor se vor amplasa in urmatoarele zone
stabilite:
1. STEAUA DE MARE Eforie Nord °
2. BELONA Eforie Nord®
3. POARTA APELOR (Cordon Eforie Nord — Eforie Sud)’
4. CAPUL TURCULUI Eforie Sud®

' Post nou, propus spre constructie in 2026.

2 Idem

3 Idem

Idem

3 Acest post este propus pentru constructie in 2026.

6 Post existent.

7 Acest post este propus pentru constructie in 2026.

8 Post existent ce necesitd lucrari de renovare si inalfare deoarece, urmare a lucrarilor de largire a plajelor, la fiecare ploaie
se inunda.

4
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I1.4. Personalul propus

1. POSTURI DE CONDUCERE SI COORDONARE (Total: 6)
Aceste posturi asigura managementul intregului serviciu, de la nivel strategic la cel

operational.
Postul Nr. . Calificari/Responsabilitati Cheie
Posturi ’
(Echivalent Coordonator Principal) - Asigurda managementul
general al serviciului. Cerintd Minima: Experientd de minim 1
contract in coordonarea activitatilor de salvare acvatica, dovedita
prin recomandari. Seful de Salvamar desemnat trebuie sa detina
certificare valida si sa fi activat ca Sef de Salvamar sau Salvamar
Coordonator pentru cel putin 1 (un) sezon estival complet (minim
Coordonator 3 luni) pe litoralul romanesc.
ici 1 . - .
servicid Mod de indeplinire cerinta
salvamar

Ofertantii trebuie sd depund documente justificative clare (ex.
adeverinte de la fosti angajatori, copii dupa contracte de munca din
care sa reiasa functia si perioada de lucru) care sa ateste ca persoana
a detinut efectiv functia de Coordonator sau echivalent (Sef de
Salvamar) pe o perioada completa de sezon estival.

Sezonul estival se defineste ca o perioada de lucru de minim 3 luni
in cadrul unui an calendaristic (de regula Iunie — August)

Asigurd supervizarea directd a unui sector de plajd alocat.
Sef sector 2 Coordoneazd Sefii de Post de Observare si mentine legatura cu
Coordonatorul serviciului.

Coordonator < . PO . « .
Raspunde de buna functionare logistica si operationald a unei baze
baza  salvare| 2 . ’ - . ’ L
. de salvare (echipamente, dotari, ponton/ambarcatiuni).
acvatica ’
Coordonator 1 Planifica si coordoneaza interventiile echipelor mobile (3-5 echipe)
echipe mobile pe toatd zona de contract.
Supervizeaza aplicarea standardelor de prim ajutor, instruirea
Coordonator P P P Jutor,

1 personalului si gestionarea materialelor sanitare. Trebuie sa fie o
persoana cu pregatire medicala sau paramedicala superioara.

prim ajutor

2. ECHIPE DE SALVARE SI SUPRAVEGHERE (Total: 53)
Acestea reprezinta forta operationala de interventie si supraveghere.

Postul Nr. . Calificari/Responsabilitati Cheie
Posturi ’

Liderul unui punct fix de supraveghere pe plaja. Raspunde de sectorul
Sef post de - o D . N o o
’ 11 sau de plaja, raporteaza incidentele si coordoneaza salvatorii din post.
observare . . . ’ o

Calificare: Salvamar acvatic calificat, cu experienta.
Salvator Personalul de baza pentru supraveghere, postat in punctele fixe. Asigura
acvatic - post| 33 observatia continua si primul rdspuns la urgentele acvatice. Calificare
observare fix Minima: Certificat de salvamar acvatic calificat (HG nr. 1136/2007).

7
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Nr. cpe < repx et .
Postul . Calificari/Responsabilitati Cheie
Posturi ’
Salvaj[ ot Personal dedicat interventiei rapide, parte din echipele mobile. Rol:
acvatic - - . . . < . I
. 9 Suplinirea posturilor fixe sau interventia de urgenta. Calificare Minima:
echipa ) } DA ’
. Certificat de salvamar acvatic calificat.
mobila
(Include si Conducatorii de Ambarcatiune): Asigurd suportul din baza
Personal baza pentru echipele mobile si fixe. Atentie la Cerinta: O parte din acest
salvare si|| 4 personal sau din cel al echipei mobile trebuie sid detind Brevet sau
prim ajutor Certificat de capacitate corespunzdtor tipului de ambarcatiune (pentru
conducerea barcii de salvare).

3. POSTURI DE SUPORT SI LOGISTICA (Total: 24)
Aceste posturi asigura functionarea continuai, securitatea si conformitatea serviciului.

Nr. cpe s reix et .
Postul . Calificari/Responsabilitati Cheie
Posturi ’
Personal aza N . . - . .
P Asigurd paza si securitatea fizica a sediilor, bazelor de salvare si a
baze salvare 4 : ° . D . ’
. echipamentelor esentiale (ambarcatiuni, ATV-uri, etc.).
acvatica
Personal de pazad pentru patrulare mobild in timpul sezonului
Personal paza N o . : .

. (patrula terestra/auto), contribuind la securitatea perimetrului. Paza
patrula  mobila 6 . : : -
sezon - patrula mobila (2 agenti/masina) - o patrula pe fiecare sector =

min 3 patrule
Personal paza Personal de pazad necesar pentru patrularea mobila 1n afara
patrula  mobila 12 sezonului. Nota: Numdr mai mare pentru a asigura paza pe o
extrasezon perioada extinsa, pe o perioada de 24 de ore.
. Gestioneazd documentatia, instruirea si implementarea normelor
Responsabil . s . L < e . e
. . 1 de sdndtate si securitate in munca (SSM) pentru toti angajatii
protectia muncii c g ’ ’
serviciului.
. Raspunde de gestiunea, verificarea, intretinerea si inventarul
Responsabil S . ey : .
. . 1 periodic al tuturor echipamentelor si dotdrilor de salvare si prim
inventar dotari ajutor

Nota:

- pentru echipele Mobile
Conform cerintelor specifice, o echipd mobild de interventie este formata din 3 membri:
e 2 x Salvator acvatic (din cele 9 posturi)
e 1 x Conducator de ambarcatiune (post care trebuie acoperit de personal cu Brevet)

Pentru cele 3 echipe mobile solicitate initial (Eforie Nord, cordon Eforie Nord-Sud, Eforie
Sud), sunt necesare cel putin 3 conducdtori de ambarcatiune, care pot proveni din cele 9
posturi de Salvator acvatic - echipa mobila sau din cele 4 posturi de Personal baza salvare si
prim ajutor.

-pentru numarul minim de personal ce deserveste un post de observare - 3 salvatori acvatici.
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I1.5. Programul de activitate si volumul de munca (Ore/Post)

IL.5.1. Programul de Activitate

Program Zilnic Standard: 08:00 — 19:00 (11 ore/zi).
Program Varf de Sezon (17 iulie — 25 august): 08:00 — 20:00 (12 ore/zi).

Acest program este aplicabil pentru toate posturile de observare (22 pt minin sau 26 pt

maxim), cele trei/cinci echipe mobile de interventie, cele doud/patru baze nautice si punctele

de prim ajutor.

Numarul de zile de functionare a posturilor de salvare acvatica se prezintd dupa cum urmeaza:

Perioada Numar total zile Obs.

1 mai — 20 iunie 51 zile | 11 ore/zi (08.00-19.00)

21 iunie — 16 iulie 26 zile | 11 ore/zi (08.00-19.00)

17 iulie- 25 august 40 zile | 12 ore/zi (08.00-20.00)

26 august- 31 august 6 zile | 11 ore/zi (08.00-19.00)

1 — 30 septembrie 30 zile | 11 ore/zi (08.00-19.00)

Total 153 zile
Nr Intervalul cuprins intre datele:

c rt. Denumire post 1 mai - 20 21 iunie- 31 1-30

) iunie august septembrie
POSTURI DE OBSERVARE FIXE
1. Post de observare nr. 1 - STEAUA DE MARE ACTIV ACTIV ACTIV
2. Post de observare nr. 2 - HOTEL DELFINUL SUSPENDAT ACTIV SUSPENDAT
3. Post de observare nr. 3 - DIG ACAPULCO ACTIV ACTIV ACTIV
4. Post de observare nr. 4 - ACAPULCO SUSPENDAT ACTIV SUSPENDAT
5. Post de observare nr. 5 - DEBARCADER ACTIV ACTIV ACTIV
6. Post de observare nr. 6 - HOTEL BRAN SUSPENDAT ACTIV SUSPENDAT
7. Post de observare nr. 7 - GOLF PORT BELONA ACTIV ACTIV ACTIV
8. Post de observare nr. 8 - PLAJA BELONA SUSPENDAT ACTIV SUSPENDAT
9. Post de observare nr. 9 - VRAJA MARII ACTIV ACTIV ACTIV
10. | Post de observare nr. 10 - PLAJA ROXY SUSPENDAT ACTIV SUSPENDAT
11. | Post de observare nr. 11 - PLAJA CAZEMATA ACTIV ACTIV ACTIV
12. | Post de observare nr. 12 - TABARA LUMINITA SUSPENDAT ACTIV SUSPENDAT
13. | Post de observare nr. 13 - CITADEL ACTIV ACTIV ACTIV
14. | Post de observare nr. 14 - PLAJA AZUR SUSPENDAT ACTIV SUSPENDAT
15. | Post de observare nr. 15 - POARTA APELOR ACTIV ACTIV ACTIV
16. | Post de observare nr. 16 - TABARA INTERNATIONALA | SUSPENDAT ACTIV SUSPENDAT
17. | Post de observare nr. 17 - SOTRM ACTIV ACTIV ACTIV
18. | Post de observare nr. 18 - HOTEL GLORIA SUSPENDAT ACTIV SUSPENDAT
19. | Post de observare nr. 19 - HOTEL SPLENDID ACTIV ACTIV ACTIV
20. | Post de observare nr. 20 - VILA POPOVICI SUSPENDAT ACTIV SUSPENDAT
21. | Post de observare nr. 21 - HOTEL OLTENIA ACTIV ACTIV ACTIV
22. | Post de observare nr. 22 - CAZINO SUSPENDAT ACTIV SUSPENDAT
23. | Post de observare nr. 23 - HOTEL COSMOS ACTIV ACTIV ACTIV
24. | Post de observare nr. 24 - CAMPING SUSPENDAT ACTIV SUSPENDAT
25. | Post de observare nr. 25 - PLAJA NOUA ACTIV ACTIV ACTIV
26. Post de observare nr. 26 - PESCARIE SUSPENDAT ACTIV SUSPENDAT
ECHIPE MOBIILE DE INTERVENTIE

1. l Echipa mobila de interventie Sector | I ACTIV I ACTIV I ACTIV

9
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2. Echipa mobila de interventie Sector 2 ACTIV ACTIV ACTIV
3. Echipa mobila de interventie Sector 3 ACTIV ACTIV ACTIV
4. Echipa mobila de interventie Sector 4 SUSPENDAT | SUSPENDAT | SUSPENDAT
5. Echipa mobila de interventie Sector 5 SUSPENDAT | SUSPENDAT | SUSPENDAT
BAZE DE SALVARE ACVATICA SI POSTURI PRIM AJUTOR
1. STEAUA DE MARE Eforie Nord SUSPENDAT ACTIV SUSPENDAT
2. BELONA Eforie Nord ACTIV ACTIV ACTIV
3. POARTA APELOR (Cordon Eforie Nord — Eforie Sud) SUSPENDAT ACTIV SUSPENDAT
4. CAPUL TURCULUI Eforie Sud ACTIV ACTIV ACTIV

11.5.2. Volumul de munca MINIM

(1 mai-20 iunie) + (1-30 | (21 iunie - 16 iulie) + (26-31 Total ore
septembrie) august) 17 iulie - 25 august
Nr. Denumire post
crt.
Nr.
postu Nr. Numar Nr. Nr. Numar Nr. Nr. Numar
ri Zile ore/zi posturi Zile ore/zi posturi Zile ore/zi
Coordonator serviciu
1 salvamar 1 81.00 11.00 1.00 32.00 11.00 1.00 | 40.00 12.00 1,723.00
2 Sef sector 2 81.00 11.00 2.00 32.00 11.00 2.00 | 40.00 12.00 3,446.00
3 Sef post de observare 11 81.00 11.00 22.00 32.00 11.00 22.00 [ 40.00 12.00 | 28,105.00
Coordonator baza
4 salvare acvatica 2 81.00 11.00 2.00 32.00 11.00 2.00 | 40.00 12.00 3,446.00
Coordonator echipe
5 mobile 1 81.00 11.00 1.00 32.00 11.00 1.00 | 40.00 12.00 1,723.00
Coordonator prim
6 ajutor 1 81.00 11.00 1.00 32.00 11.00 1.00 | 40.00 12.00 1,723.00
Salvator acvatic - post
7 observare fix 33 81.00 11.00 66.00 32.00 11.00 66.00 [ 40.00 12.00 | 84,315.00
Salvator acvatic -
8 echipa mobila 9 81.00 11.00 9.00 32.00 11.00 9.00 | 40.00 12.00 | 15,507.00
Personal baza salvare
9 si prim ajutor 4 81.00 11.00 4.00 32.00 11.00 4.00 | 40.00 12.00 6,892.00
Personal paza baze
10 salvare acvatica 4 81.00 11.00 4.00 32.00 11.00 4.00 | 40.00 12.00 6,892.00
Personal paza patrula
11 mobila sezon 6 81.00 11.00 6.00 32.00 11.00 6.00 | 40.00 12.00 | 10,338.00
Personal paza patrula
12 mobila extrasezon 12 | 212.00 24.00 61,056.00
Responsabil protectia
13 muncii 1 81.00 11.00 1.00 32.00 11.00 1.00 | 40.00 12.00 1,723.00
Responsabil inventar
14 dotari 1 81.00 11.00 1.00 32.00 11.00 1.00 | 40.00 12.00 1,723.00
Total 88 120 120 228,612.00
11.5.2. Volumul de munca MAXIM
(1 mai-20 iunie) + (1-30 | (21iunie - 16 iulie) +(26- Total
septembrie) 31 august) 17 iulie - 25 august ore
N:.cr Denumire post
* Nr.
post Numar Nr. Nr. Numar Nr. Nr. Numar
uri Nr. Zile ore/zi posturi Zile ore/zi posturi Zile ore/zi
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Coordonator serviciu

1 salvamar 1 81.00 11.00 1.00 | 32.00 11.00 1.00 | 40.00 | 12.00 | 1,723.00

2 Sef sector 3 81.00 11.00 3.00 | 32.00 11.00 3.00 | 40.00 | 12.00 | 5,169.00

3 Sef post de observare 13 81.00 11.00 26.00 | 32.00 11.00 26.00 | 40.00 | 12.00 | 33,215.00
Coordonator baza

4 salvare acvatica 4 81.00 11.00 4.00 | 32.00 11.00 4.00 | 40.00 | 12.00 | 6,892.00
Coordonator echipe

5 mobile 1 81.00 11.00 1.00 | 32.00 11.00 1.00 | 40.00 | 12.00 | 1,723.00
Coordonator prim

6 ajutor 1 81.00 11.00 1.00 | 32.00 11.00 1.00 | 40.00 | 12.00 | 1,723.00
Salvator acvatic - post

7 observare fix 39 81.00 11.00 78.00 | 32.00 11.00 78.00 | 40.00 | 12.00 | 99,645.00
Salvator acvatic - 40.0

8 echipa mobila 15 81.00 11.00 15.00 | 32.00 11.00 15.00 0 12.00 | 25,845.00

40.0

9 Personal prim ajutor 8 81.00 11.00 8.00 | 32.00 11.00 8.00 0 12.00 | 13,784.00
Personal paza baze 40.0

10 salvare acvatica 8 81.00 11.00 8.00 | 32.00 11.00 8.00 0 12.00 | 13,784.00
Personal paza patrula 40.0

11 mobila sezon 10 81.00 11.00 10.00 | 32.00 11.00 10.00 0 12.00 | 17,230.00
Personal paza patrula

12 mobila extrasezon 20 | 212.00 24.00 101,760.00
Responsabil protectia 40.0

13 muncii 1 81.00 11.00 1.00 | 32.00 11.00 1.00 0 12.00 | 1,723.00
Responsabil inventar 40.0

14 dotari 1 81.00 11.00 1.00 | 32.00 11.00 1.00 0 12.00 | 1,723.00
Total 125 157.00 157 325,939.00

CAP. III. OBLIGATIILE CONTRACTANTULUI SI CERINTE DE PERFORMANTA

ITI.1. Organizarea generala, echipamente si dotari
Contractantul are urmdtoarele obligatii privind organizarea, dotarea si utilizarea resurselor:

Contractantul are urméatoarele obligatii privind personalul, dotarea si gestionarea resurselor:

1. Asigurarea personalului: Are obligatia asigurarii personalului in numadrul solicitat de
Beneficiar, cu calificarile detaliate in caietul de sarcini.

2. Dotarea bazelor si echipamentului individual: Are obligatia sa doteze bazele de salvare
acvatica, fiecare membru al echipei de salvare acvaticd, si fiecare ambarcatiune de salvare
conform cerintelor prevazute de legislatia in vigoare.

3. Baze de salvare nautica (ambarcatiuni): Are obligatia organizarii a cel putin doud baze de
salvare nautica pentru amplasarea ambarcatiunilor cu motor.

o Baza nautica va fi organizatd de un Responsabil de Baza, care rdspunde de
coordonarea patrulelor rapide.

4. Supravegherea cu ambarcatiuni: Are obligatia de a supraveghea cu ambarcatiunile de
salvare toatd zona pe intreaga perioada a programului de lucru.

5. Pastrarea si intretinerea echipamentelor beneficiarului (Orasul Eforie):

o Sa utilizeze si sa foloseascad corespunzator dotdrile primite (ambarcatiuni, ATV -uri,
skijet-uri etc.).
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o Sa intretind echipamentele primite in stare de functionare si sd suporte cheltuielile
pentru intretinerea acestora (inmatriculari, revizii tehnice, consumuri, inlocuiri,
reparatii).

o Sa restituie dotarile pe baza de document justificativ (proces verbal de predare-
primire) la incetarea contractului.

I11.2. Structura, coordonarea serviciului de salvare si interventie

A. Organizarea posturilor si a echipelor
Contractantul va asigura functionarea corespunzatoare (personal si dotdri) pentru cele 22 posturi de
observare (foisoare), 3 echipe mobile de interventie si 2 baze de salvare nautica:
1. Baze de Salvare Nautici: Organizarea a cel putin doud baze pentru amplasarea
ambarcatiunilor.
o Coordonare: Bazele coordoneazd activitatea posturilor de observare si au In
subordine o zonda de maxim 3000 metri.
o Responsabil: Baza nautica este organizatd de un Responsabil de Baza, care
coordoneaza patrulele rapide (ambarcatiunile cu motor).
2. Amplasarea posturilor (Foisoare): Posturile vor fi amplasate la cca. 20 — 30 m fata de linia
apei si vor respecta planul urbanistic zonal.
3. Conducerea postului: Fiecare post de observare este condus de un Sef de Post. Acesta
organizeaza patrularea, asigurd coordonarea interventiei si instruirea permanenta.
o Inlocuitori: Seful de post isi va numi inlocuitorii.
4. Componenta echipei minima: O echipa de salvare acvatica va fi alcatuitd din minimum doi
salvamari calificati.
5. Numar echipe/post observare:
o Posturi active permanent (1 mai — 30 sept.): Trei echipe in intervalul 21.06.2025 —
31.08.2025, si doua echipe in restul perioadei.
o Posturi active temporar (21.06.2025 — 31.08.2025): Doua echipe de salvatori
acvaticl.
6. Numéir minim salvamari in post: Numarul minim de salvamari prezenti la un post de
observare este de 3 persoane (fara a-i include pe cei din echipa de patrulare rapida).
Finantarea serviciilor publice de salvare acvatica - salvamar si a posturilor de prim ajutor, se
asigurd din bugetul de stat. Fonduri alocate de la bugetul de stat se vor regasi si in bugetul local al
orasului Eforie. Incheierea contractelor subsecvente este conditionata de alocarea creditelor bugetare
necesare cu aceastd destinatie prin legile anuale ale bugetului de stat, conform art. 12 din HG nr.
1136/2007 si art. 4 din OUG nr. 19/2006. In situatia in care, din motive ce nu pot fi imputate
Autoritatii Contractante, creditele bugetare nu sunt alocate sau sunt reduse prin legea bugetului de
stat, Autoritatea Contractantd isi rezerva dreptul de a nu incheia contractele subsecvente aferente
anului respectiv sau de a diminua cantitatile solicitate, fara ca operatorul economic sa poata pretinde
daune-interese.

B. Obligatiile operationale ale salvamarilor

Personalul posturilor de salvare are urmatoarele obligatii:
e Sa se prezinte la locul de munca la timp si sa respecte programul de lucru afisat.
e Sa patruleze preventiv pe apa si pe mal in zonele de imbdiere si agrement nautic.
o Sase deplaseze de urgenta la locul solicitat, sa procedeze la salvare, s acorde primul ajutor
medical si sa transporte/predea accidentatul personalului medical de specialitate.
o Sa supravegheze turistii si sd atentioneze inotatorii care depasesc linia geamandurilor.
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Sa salveze si sa acorde primul ajutor celor aflati in pericol de inec sau accidentati/cu
probleme medicale cauzate de expunerea la soare.

Sa nu consume bauturi alcoolice in timpul orelor de program.

Responsabilul Posturilor va verifica zilnic starea ambarcatiunilor si echipamentelor, va
instrui personalul si va supraveghea sectorul in lipsa acestora.

Sa intretina si sa exploateze corect inventarul. Sd inspecteze inventarul Tnainte de utilizare
si sd anunte conducdtorul ierarhic in cazul degradarii care pune in pericol activitatea de
salvare.

C. Colaborare si Restrictii

Sa colaboreze cu serviciul de ambulanta si cel de urgenta pentru cazurile deosebite.

Sa solicite sprijinul partenerilor (ISU, Capitania Zonala, Politia de Frontiera etc.) pentru
impunerea respectarii regulilor de prevenire a accidentelor de catre ceilalti furnizori de servicii
pe plaja.

Sa nu desfasoare activititi comerciale pe plaja fara acordul administratorului.

Sa nu blocheze nejustificat folosinta unor suprafete de plaja prin amplasarea unor
obiecte/ambarcatiuni.

IT1.3. Standarde de semnalizare si amenajare plaja

Contractantul va respecta si implementa urmatoarele cerinte legale de semnalizare si prevenire:
A. Semnalizarea si delimitarea plajei

1.

2.

Instalare si amplasare: Instalarea punctelor de supraveghere, montarea balizelor de
semnalizare a zonei de imbdiere si amplasarea panourilor semnalizatoare, conform legii.
Amplasarea foisoarelor: Posturile de observare (foisoare) vor fi amplasate la cca. 20 — 30 m
fata de linia apei astfel incat sa permita o buna supraveghere, si conform planului urbanistic
zonal.

Delimitare culoare salvare: Are obligatia sd delimiteze, numai impreund cu reprezentantii
primarului si ai administratorului plajei, culoarele destinate activititii de salvamar care nu
vor depasi 6 m latime.

Semnalizare agrement nautic: Are obligatia sd semnalizeze zonele rezervate
agrementului nautic cu mijloace corespunzdtoare, conform legii. Aceastd marcarea se face
in apd, incepand de la mal si cel putin pana la limita geamandurilor, cu ajutorul culoarelor
plutitoare. Culoare Agrement: Culoarul va fi plutitor, din sauld cu geamanduri
sferice/ovale (diametru min. 100 mm) colorate alternativ rosu si galben, ancorate
corespunzator.

B. Masuri generale de prevenire

Avertizare: Amplasarea vizibila a panourilor de avertizare si informare si innoirea
acestora.

o Panouri de Informare: Se vor afisa instructiuni in limba roména si in doua limbi de
circulatie internationald (permisiunea de intrare, interdictia de a se depdsi o anumita
linie etc.).

Geamanduri: Verificarea, realinierea si completarea geamandurilor dupa furtuna.
Delimitare Zone: Delimitarea zonelor de imbaiere de zonele de agrement nautic.
Curatenie: Realizarea permanentd a curateniei si indepartarea obiectelor periculoase de
pe plaja si din zona submersa.

13



ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
ORASUL EFORIE

e Obstacole: Obstacolele de pe fundul apei, gropile sau pragurile se marcheaza si se inconjoara
cu balize.

C. Arborarea Steagurilor (Conform Standardelor Internationale)

‘Tip Steag HSemniﬁcaﬁe

‘Rosu-Galben HZone de imbaiere supravegheate.

‘Rosu-Galben + Rosu HCondi‘giile nu permit accesul persoanelor in apa.

‘Carouri Alb-Negru HZone de agrement nautic; imbaierea este interzisa.

|
|
‘Rosu-Galben + GalbenHZone de imbaiere supravegheate, dar inotul nu este recomandat.‘
}
|

‘Alb (optional) HSteag optional privind sigla/numele agentului de salvamar.

D. Marcarea adancimii apei (geamanduri)
e Se face cu mijloace plutitoare de culoare portocalie, plasate la intervale de maximum 50 m
- 100 m. Pe flotor se marcheaza adancimea.
e Linia Adancimii: Geamandurile se ancoreaza pe linia adancimii de 1,50 m (plaje adulti) si
0,70 m (plaje copii). La plajele pentru copii, geamandurile se leaga intre ele prin saule.

I11.4. Organizarea posturilor de prim ajutor si dotari
Contractantul este responsabil cu asigurarea structurii si dotarilor conform urmatoarelor cerinte:
A. Organizarea Serviciului de Salvare Acvatica (Foisoare si Echipe)

o Posturi de Observare: Asigurarea functionarii corespunzatoare (personal, dotari etc.) pentru
cele 22 posturi de observare (foisoare).

o Echipe Mobile: Asigurarea a 3 echipe mobile de interventie.

o Echipa de Salvare/Post: Va fi alcdtuita din minimum doi salvamari calificati.

e Numair Echipe/Post Observare:

o Posturi Active Permanent (1 mai — 30 septembrie): Deservite de trei echipe de
salvare in intervalul 21.06 — 31.08 si de doua echipe in restul perioadei.

o Posturi Active Temporar (21.06 — 31.08): Deservite de doua echipe de salvatori
acvatici.

e Numaéir minim de salvamari in post: La un post de observare, numarul minim de salvamari
prezenti este de 3 persoane (fard a se numara cei din echipa de patrulare rapida).

o Coordonare: Bazele de salvare acvatica coordoneaza activitatea posturilor de observare si au
in subordine o zona de maxim 3000 metri. Fiecare post de observare este condus de un Sef
de Post.

B. Posturile de Prim Ajutor

e Numar Posturi: Asigurarea a minim 2 posturi pentru acordarea primului ajutor.

e Materiale Sanitare: Are obligatia sd asigure materialele si sanitare din trusele de prim
ajutor conform cerintelor prevazute de legislatia in vigoare.

e Sediul: Posturile se vor asigura intr-un sediu usor accesibil (modul sau cort inscriptionat cu
"crucea vietii") si vor avea asiguratd o legatura rapida cu statia de salvare locala (radio
emisie-receptie)

Postul salvamar si cel de prim ajutor pot fi comasate sub conducerea unui singur responsabil.

In cazul in care afluxul de turisti este mai mare, prestatorul va face o ajustare rapida (in plus sau in
minus) a numarului de personal si a dotarilor, asigurand astfel o mai buna gestionare a costurilor si a
resurselor
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Inventar detaliat si verificabil al echipamentelor (varsta, stare tehnica, proprietate/chirie), evitand
astfel situatiile 1n care echipamentele nu erau functionale sau disponibile la timp.

Timp Maxim de Raspuns este mai strict pentru prestator, impunand astfel o eficientd operationala
superioard. Timpul Maxim de Raspuns de Referinta (TMRR): Autoritatea Contractanta stabileste
timpul de referinta (sau un timp maxim acceptat) pentru interventie, TMRR = 2 minute (120 de
secunde), masurat din momentul semnalarii pericolului pana la ajungerea primului salvator la
victima.

C. Dotari obligatorii (Asigurate pe Cheltuiala Contractantului)
Contractantul are obligatia asigurarii, pe propria cheltuiala, a urmatoarelor dotari pentru cele doua
osturi de prim ajutor (minim 2 bucdti din fiecare, cu exceptia unde se indica altfel):

Dotare HCantitate HDetalii/Speciﬁcatii ‘
De preferat alb, impermeabil (ex. 5.00 x 5.00 m),
Cort/Modul 2 inscriptionat ca fiind de prim ajutor (banner conform
ISU).
Alimentare cu Energie ) Asigurarea electricianului, bransamentului si
Electrica decontarea facturilor pe durata contractului.
Dozator Apa H2 HUnul la fiecare post.
. < 2 (1 bidonde 10 litri||, . . .

Bidoane Apa la fiecare 2 zle) Asigura necesarul pentru personal si turisti.

. . Cu volum mic/mediu la interior (cate unul la fiecare
Frigider 2 post)
Aparat Aer A
Conditionat Portabil 2 Cate unul la fiecare post.
‘Masﬁ H4 HCﬁte 2 la fiecare post. ‘
‘Scaune/Scaune Pliante HIO HS scaune la fiecare post. ‘
Cutle/Flset. metalic 2 Pentru rezerva de consumabile prim ajutor.
Consumabile
Patura/Cearsaf A
(pat consultatii) 2 Cate unul la fiecare post.
Walkie-talkie A S
SALVAMAR 4 Cate 2 la fiecare post de prim ajutor.
Materiale sanitare S.C Sa fie asigurate conform cerintelor prevazute de
(trusa prim ajutor) o legislatia n vigoare.

D. Dotari obligatorii (Asigurate pe Cheltuiala beneficiarului)
Dotare a fiecarui membru al echipei de salvare acvatica cu echipament individual si materiale
necesare pentru interventie si salvare

Cantitate | Cantitate
minima maxima
Denumire obiect estimata | estimata

a) plutd sau centurd de salvare/ vesta de salvare; 50 50
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b) fluier; 200 400
¢) statie radio de emisie-receptie 40 40

d) pantalon scurt rosu cu insemnele si sigla "SALVAMAR"; 600 800
e) geacd rosie, scurtd de fis cu insemnele si sigla "SALVAMAR"; 183 200
f) bluzi rosie sau galbend cu méaneci scurte cu insemnele si sigla "SALVAMAR"; | 600 800
g) sapca de culoare rosie sau galbend cu sigla "SALVAMAR"; 300 800
h) costum de baie rosu cu insemnele si sigla "SALVAMAR"; 100 100
i) pelerina rosie, lunga, captusita, din fas, cu insemnele si sigla "SALVAMAR"; 141 200
j) ochelari de protectie impotriva razelor solare; 141 200
k) labe pentru inot; 50 50

1) costum de neopren. 26 20
m) bluza rosie sau galbena cu maneca lunga 400 400
n) tub de salvare 30 30

0) incaltaminte plaja 100 100
p) set ham de siguranta si saula (50 ml saula 0.8mm; 30 m saula 10 mm) 30 30

q) tricou alb cu insemnele si sigla "PRIM AJUTOR" 32 32
TOTAL 2.256 3.232

Dotarea truselor de prim ajutor cu materiale sanitare si instrumente medicale
Cantitate | Cantitate
minima maxima
Denumire obiect

a) Truse medicala de prim ajutor (trusa mare) - postul de prim ajutor 2 4
b) Trusa medicala post de observare fix 26 52
¢) Trusa medicala echipa mobila de interventie 3 3 1 3
d) Manechin de resuscitare 3 4
¢) Tensiometru 0 4
f) Termometru infrarosu 0 4
g) Defibrilator 0 4
h) Aparat oxigen si butelie 0 4

Dotarea posturilor de observare ale salvatorilor acvatici cu echipament si materiale pentru
interventie, salvare si transport al persoanelor accidentate in zona de imbaiere

Cantitate Cantitate
minima maxima
Denumire obiect

a) Binoclu 30 30
b) Minge de salvare 0 30
c) Targd speciala 3 30
d) Plansa de salvare 15 30
e) Paturi 7 7
f) Caiace cu padele 4 26
g) Padele (caiace) 10 10
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Dotarea cu Mijloace de semnalizare — steaguri

Denumire Cantitate | Cantitate
Insemnatate Forma S .
reper minimd | maxima
Steag alb Sigla/logo dreptunghi 1.000 mm x 750 mm | 110 130
Steae rosu Plaja  supravegheata  destinata
cu flben inotului. Accesul ambaractiunilor | dreptunghi 1.000 mm x 750 mm 110 130
£ interzis. PMS 186 si PMS 123,
Sub steagul rosu cu galben: Intratul .
. . dreptunghi 1.000 750
Steag rosu un apa interzis. PMS 186 reptunghi mm x mm 110 130
Sub steagul rosu cu galben: Inotul
Steag nu este recomandat decat .
. . . . dreptunghi 1.000 750
galben intotatorilor experimentati. PMS FEPHUnEnt i mm | 110 130
123
dreptunghi 1.000 mm x 750 mm
Steag impartit in 4 parti
. Zona rezervata ambarcatiunilor. | dreptunghiulare. Cele din stinga -
carouri alb . . . . . 10 20
Inotul este interzis. sus si dreapta jos negre, iar cele
negru din stanga - jos si dreapta sus
albe.
Dotarea cu panouri de informare
Canitate Cantitate
Dimensiune Text imprimat | Amplasare minima maxima
Banner, policromie, dim denumire post spate foisor 22 26
100cm x 297cm P P
Banner, policromie, dim insemne steaguri spate foisor 22 26
POST 120cm x 297cm £ p
OBSERVARE FIX
Banner, policromie, dim . laterale
60cm x 200cm denumire post stanga/dreapta a4 >2
Banner, policromie, dim orar functionare fata si .laterale 66 78
60cm x 100cm foisor
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Banner, policromie, dim orar functionare fata si .laterale 66 78
60cm x 58cm foisor
Banner, policromie, dim . .
denumire post fata foisor 22 26
32cm x 196cm
Banner, policromie, dim .
300em x 350cm denumire post fata 3 3
POST PRIM
AJUTOR
Banner, policromie, dim anunt post de
300cm x 189cm salvare fata 12 12

Total suprafatia bannere Caflt.l tafe Cant!tatve
minima maxima
Total suprafata bannere cm 2 3.558.224 | 4.688.752
Total suprafata bannere m 2 355,8224 468,8752
Dotarea cu geamanduri de semnalizare si bile plutitoare
Denumire . .. Cantitate | Cantitate
Culoare Dimensiuni . . .o
reper minima maxima
. diametrul si inaltimea
Geamandura | portocalie PMS 716 ..
minime: 300 mm 110 130
forma sferica sau
. . . . ovala, colorate
Bile plutitoare | Rosu si galben PMS 186 si PMS 123. e
alternativ cu
diametrul 100 mm 200 400

NOTA: Dotirile obligatorii asigurate pe cheltuiala beneficiarului se vor deconta de citre citre
autoritatea contarctanta.

I1IL.S. Cerinte de calificare a personalului

Contractantul va Incadra numai personal calificat si va prezenta dovada calificarii si atestatul
profesional, astfel:
1. Salvamari (General):
o Toate persoanele care executa activitdtile de salvare acvaticd vor detine Certificat de
calificare profesionald pentru meseria/calificarea de SALVAMAR (COR
541905) sau adeverinta de inscriere la cursuri, la data incadrarii).
o Cerinte de Incadrare: Varsta min. 18 ani, fard antecedente penale, stare de sanatate
corespunzatoare (confirmatd prin fisa medicala).
2. Prim Ajutor (Salvamari): Cel putin 60% din persoanele incadrate ca salvamar vor detine
Certificate de absolvire a cursurilor de prim ajutor.
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o Laun post de observare, cel putin un salvamar (dintre cei 3 minim prezenti) sa detina
certificat de curs prim ajutor.

3. Conducator Ambarcatiune: Persoanele care conduc ambarcatiunile vor detine Tn mod
obligatoriu brevet sau certificat de capacitate corespunzator tipului de ambarcatiune.

4. Personal Post Prim Ajutor (Medical): Calificarea de asistent medical generalist (COR
325901) sau asistent medical pentru igiena si sinatate publica (COR 325907).

5. Personalul de paza: Atestatul de Agent de Paza valabil (conform Legii 333/2003), deoarece
acestea sunt posturi de suport logistic si Securitate.

I11.6. Raportare, colaborare si restrictii

A. Registre si Raportare
Contractantul are obligatia de a completa zilnic urmatoarele registre (sau fise zilnice), care sunt
obligatorii pentru receptia si plata serviciilor (Beneficiarul refuza la plata serviciile pentru zilele

in care registrele

nu sunt completate):

Tip de Registru

HLocatie

HInformaﬁi Minime Obligatorii

Observare

Registrul Punctului de

La fiecare foisor
(min 22 de
foisoare)

Numele/prenumele salvamarilor; Culoarea fanionului
arborat si ora schimbarii; Orice incident/interventie
(inclusiv nume salvat); Partenerii implicati.

Prim Ajutor

Registrul Postului de

La fiecare post de
prim ajutor (min
2 posturi)

Numele/prenumele personalului; Orice
incident/interventie si finalizarea acesteia (ex. "predat
salvat catre ambulantd"); Numele/prenumele persoanelor
asupra cdrora s-a intervenit; Partenerii implicati.

Deplasarilor
Ambarcatiunilor

Registrul ~ Evidentei

La fiecare baza
de salvare nautica

Numele/prenumele persoanelor care au manevrat; Orele
de plecare-sosire (cu evidentierea consumurilor);
Kilometrajul de bord/numarul orelor de functionare
(unde este posibil); Incidente/interventii.

de Transport

Registrul Mijloacelor

Centralizat

Se va constitui un registru (conform modelului din
Caietul de Sarcini) in care se vor nota informatii despre
dotarile primite de la Orasul Eforie la data predarii si
returndrii (Km bord/ore, RCA/ITP, Obs.).

Se va constitui un registru dupa modelul de ma jos in care se vor nota informatii referitoare la
mijloacele de transport (terestre si pe apa) puse la dispozitie de catre Orasul Eforie (autovehicule,
ATV-uri, senilate, skijet-uri etc.) la data predarii de cétre autoritatea contractanta si la data returndrii

acestora:

N | Denumire

La data predarii

r. | vehicul

cr | sidate de

t. | identificare
(Seria
motor)

Km bord | Stare:

sau Noua

Numar Foarte buna
ore Buna
function | Avarie usoara
are Avarie grava

La data primirii
Obs. Km bord Stare: Obs.
De ex. sau Numar | Noua De ex.
RCA/ITP/revizi | ore de Foarte buna RCA/ITP/revi
e tehnicd expird | functionare | Bund zie tehnica
la data... Avarie usoard | expira la
Avarie grava data...

B. Colaborare si interdictii
1. Colaborare cu urgentele: Are obligatia sd colaboreze cu serviciul de ambulanta si cel de
urgenta pentru cazurile deosebite.
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Solicitare sprijin parteneri: Are obligatia sa solicite sprijinul partenerilor (ISU, Capitania
Zonala, Politia de Frontiera, Politia Locald etc.) pentru impunerea respectarii regulilor de
prevenire a accidentelor de catre ceilalti furnizori de servicii pe plaja (ex. respectarea
culoarelor, a zonelor de imbaiere).

Restrictii comerciale: Are obligatia sa nu desfisoare activitati comerciale pe plaja fara
acordul administratorului plajei.

Organizare si control: Are obligatia sd asigure organizarea eficienta a activitatilor
desfasurate de personalul propriu, precum si controlul persoanelor incadrate, prin seful de
post si reprezentantul zonal.

CAP 1V. Obligatiile Beneficiarului

Urmarirea contractului: Sa urmareasca, prin persoane imputernicite, derularea contractului
in conditii bune.

Plata serviciilor: Sa achite Contractantului contravaloarea serviciilor prestate si receptionate
de catre persoanele imputernicite.

Dotari: Sd puna la dispozitia Prestatorului ambarcatiunile si dotarile mentionate in Anexa nr.
1, cu precizarea ca raspunderea pentru inscrierea la Capitinie si formalititile de
exploatare revin Prestatorului.

Refuz la platd (Penalititi): Sa refuze la platd contravaloarea serviciilor facturate in
urmatoarele situatii:

o Procesul verbal de receptie nu este semnat de persoanele Tmputernicite.

o Procesul verbal de receptie nu este insotit de toate documentele justificative solicitate.

o Registrele (punct de observare/deplasdri ambarcatiuni) nu sunt completate zilnic (se
vor achita doar serviciile prestate pentru zilele in care sunt completate).

o Se constatd lipsa unor ambarcatiuni pe luciul apei sau utilizarea lor in alte scopuri (se
refuza la platd contravaloarea prestatiei pentru ziua respectiva a acelor ambarcatiuni,
in urma notei de constatare).

Rezilieri: Sa rezilieze contractul in urmatoarele situatii:

o Daca se constatd ca, timp de trei zile consecutive, nu sunt prezenti salvamarii la

foisoare, in intervalul programului de lucru.

Daca se constata ca salvamarii nu sunt dotati corespunzator.

Dacd se constata cd, timp de trei zile consecutive, nu existd personal calificat in postul
de prim ajutor.

CAP. V. RISCURI SI MASURI DE PROTECTIE
V.1. Riscuri aferente implementarii acordului cadru

Contractantul este obligat sa gestioneze proactiv urmatoarele riscuri identificate de Autoritatea
Contractanta:

1.

Risc de Mobilizare/Demobilizare Intarziatd: Nerealizarea mobilizarii personalului,
echipamentelor si mijloacelor de salvare si prim ajutor (inclusiv a posturilor de observare si a
ambarcatiunilor) la data de 1 Mai a fiecarui an, conform clauzelor contractuale.

Risc de Intarziere in Echipare: Neasigurarea la timp de catre Operator a tuturor
echipamentelor, inclusiv a mijloacelor de semnalizare, balizajului si dotarilor posturilor de
prim ajutor, care sa duca la imposibilitatea demararii activitatii.
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3. Risc de Calitate Neadecvatd a Serviciului: Calitatea necorespunzdtoare a efectudrii
operatiunilor de salvare, de prim ajutor sau de paza, sau efectuarea acestora in dezacord cu
procedurile legale (H.G. nr. 1136/2007) si/sau clauzele contractuale.

4. Risc de Coordonare Deficitara: Dificultati de cooperare si comunicare intre personalul
Contractantului si Autoritatea Contractanta sau intre serviciul salvamar si celelalte structuri
de interventie (ISU, Politie, SMURD), care pot afecta timpul de raspuns la urgente.

V.2. Masuri privind protectia muncii (SSM) si PSI
Contractantul are obligatia de a respecta integral si de a implementa legislatia nationald in vigoare
privind Sanatatea si Securitatea Tn Munca (Legea 319/2006) si Prevenirea si Stingerea Incendiilor
(Legea 307/2006):

e Asigurarea instructajului periodic de SSM si PSI pentru intregul personal (salvamar, medical

si paza).

e Dotarea personalului cu echipament individual de protectie specific activitdtii de salvare
acvatica.

e Asigurarea echipamentelor PSI necesare la Bazele de Salvare Nautica si la Posturile de Prim
Ajutor.

V.3. Masuri privind protectia mediului
e contractantul va efectua curdtenia permanenta a zonei din jurul posturilor de salvare, a bazelor

si a posturilor de prim ajutor.

o Contractantul raspunde integral de colectarea si eliminarea corespunzatoare a deseurilor
rezultate din activitatea proprie (ambalaje, deseuri medicale etc.) conform legislatiei de
mediu.

CAP. VI. DERULAREA S1 RECEPTIA SERVICIULUI

VI.1. Modalitatea de lucru si responsabilitati
o Responsabilitatea Operationala: Contractantul asigurd managementul, coordonarea si

controlul operational al intregului personal si al dotarilor.

e Comunicare: Coordonatorul Serviciului Salvamar va desemna un punct de contact permanent
(24/7) pentru comunicarea cu Autoritatea Contractanta.

o Raportare Zilnica: Coordonatorul va transmite zilnic, pand la ora 20:00, un raport operational
catre Autoritatea Contractanta (conform Cap. I11.6).

VI.2. Receptia serviciului si controlul beneficiarului
e Receptia Lunara: Plata serviciilor se va face pe baza de Proces Verbal de Receptie Lunara,

intocmit in baza rapoartelor zilnice si a verificarilor efectuate.
o Controlul Beneficiarului: Autoritatea Contractanta isi rezerva dreptul de a efectua:

1. Controale Permanente: Verificarea zilnicd a prezentei personalului la posturi si a
functionarii echipamentelor.

21



ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
ORASUL EFORIE

2. Controale Inopinante: Verificari surpriza ale modului de prestare a serviciilor, inclusiv
simuldri de interventie, pe tot parcursul perioadei contractuale.

3. Control in Baza Dispozitiei de Primar: Primarul poate dispune, oricand, o comisie
speciald de control pentru a verifica respectarea clauzelor contractuale.

e Neconformitati:  Nerespectarea lipsa  personalului calificat sau

lipsa/nefunctionarea echipamentelor atrage aplicarea de penalitati sau, dupa caz, rezilierea

programului,

contractului subsecvent.

CAP. VII. CONDITII CONTRACTUALE SI FINANCIARE
VII.1. Modalitati de facturare si plata

e Facturile vor fi intocmite pana pe data de 10 ale lunii urmatoare prestarii serviciilor si vor fi
incarcate 1n sistemul electronic E-facturi numai dupa ce au reprezentantii achizitorului au semnat
procesul verbal de receptie a serviciilor.

¢ Prin exceotie, pentru asigurarea cheltuielilor pentru mobilizarea si asigurarea dotarilor obligatorii,
prestatorul va proceda cu prioritate la achizitionarea dotarilor prevazute la art. I11.4 din prezentul
caiet de sarcini din prima luna a executarii contractului.

e Procesul verbal de receptie a serviciilor prestate, care va contine date referitoare la calitatea
activitatii prestate, va fi semnat de catre reprezentantii prestatorului si beneficiarului. La acesta
se vor anexa:

i.copie dupa registrul punctului de observare (de la fiecare foisor), registrul evidentei
deplasarilor ambarcatiunilor cu motor si registrul postului de prim ajutor— completate
pentru perioada facturata;

ii.extras Revisal - nume angajat si functia pe care este incadrat;

e La solicitarea expresa a prestatorului, beneficiarul poate accepta ca facturile sa se poatd intocmi
bilunar. In acest caz facturile se vor intocmi in intervalul 16-20 ale lunii pentru perioada cuprinsi
intre 1-15 inclusiv si in primele cinci zile lucratoare a lunii urmatoare pentru diferenta ramasa
de facturat.

e 1In cazul in care nu se executi prestatia, plata se va diminua proportional cu perioada in care nu
au fost indeplinite obligatiile contractuale.

e Facturarea se va efectua in functie de numarul de zile prestate, numarul de ore zilnic lucrate si
numadrul de echipe mobile si numarul de posturi de observare active si se va exprima in lei/zi:

Valoare 1 baza nautica ZILE ORE/ZI nr baze LEI/ZI/baza
zile 122 11
zile 31 12
TOTAL 153

Valoare 2 echipa mobila ZILE ORE/ZI nr echipe | LEI/ZI/echipa
zile 122 11
zile 31 12
TOTAL 153

Valoarea3 | Serviciu foisoare ZILE ORE/ZI nr. posturi | LEI/Z1/post
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zile 81 11
zile 0 12 0
TOTAL 81

Valoarea 3’ | serviciu foisoare 21
iunie-16 iulie si 17

iulie-25 august ZILE ORE/ZI nr posturi | LEI/Z1/post
zile 32 11
zile 40 12
TOTAL 72
Valoarea4 | Post prim ajutor ZILE ORE/ZI nr posturi | LEI/Z1/post
zile 122 11
zile 31 12
TOTAL 153

Valorile 3 si 3’ au fost mentionate de doua ori datorita intervalelor de lucru cu 11 sau 22 posturi de
observare.

Ultima coloana exprimata in lei/zi reprezinta valoarea maxima estimatd.
o Plata serviciilor prestate se va efectua pe baza de contracte subsecvente anuale.

e Facturarea se face lunar, in baza Procesului Verbal de Receptie (Cap. VI.2) si a rapoartelor
zilnice.

o Termenul de plata va fi de maxim 30 de zile de la data inregistrarii facturii la sediul Autoritatii
Contractante, sub rezerva existentei creditelor bugetare.

VII.2. Cuantumul garantiei de buna executie
e Cuantumul Garantiei de Bund Executie (GBE) este de 10% din valoarea Contractului

Subsecvent (fara TVA).

e GBE se constituie in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data semnarii contractului
subsecvent.

e GBE poate fi constituitd prin:
1. Virament bancar.

2. Instrument de garantare emis in conditiile legii de o institutie de credit sau de o
societate de asigurari.

3. Retineri succesive din sumele datorate pentru facturile emise, pe parcursul executarii
contractului.

Daca se opteaza pentru aceastd variantd, Prestatorul are obligatia de a deschide un
cont de disponibil la unitatea Trezoreriei Statului din raza careia este luat in
evidentd fiscal.
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Mecanismul de constituire: Autoritatea Contractantd va retine succesiv sume din
facturile datorate Prestatorului pana la concurenta sumei totale a GBE stabilite in
contract.

Suma retinuta initial din prima factura trebuie sa fie de cel putin 0,5% din valoarea
contractului (farda TVA). Aceastd suma initiala se depune obligatoriu in contul de
disponibil deschis la Trezorerie inainte de plata primei facturi.

Pe masura Incasarii restului facturilor, restul sumei de garantat se va vira in acest cont

special, pana la atingerea cuantumului total al GBE. Pe durata contractului, pentru
sumele depuse 1n acest cont se datoreaza dobanda de catre Trezorerie, conform legii

VII.3. Subcontractarea
o Contractantul are obligatia de a declara in oferta partile din contract pe care intentioneaza sa

le subcontracteze si identitatea subcontractantilor propusi.

o Subcontractarea serviciilor de Paza si Protectie catre o firma specializata, licentiata conform
Legii nr. 333/2003, este permisa si recomandata.

o Contractantul principal ramane pe deplin responsabil fatd de Autoritatea Contractanta pentru
modul in care subcontractantii 1si indeplinesc partea lor de contract.

e Nu este permisa subcontractarea fara acordul prealabil al Autoritatii Contractante.

CAP VIII. MODUL DE PREZENTARE AL OFERTEI TEHNICE

Ofertantii vor structura Propunerea Tehnicad pe urmatoarele componente, pentru a facilita evaluarea
de catre Comisia de Evaluare:

A. Documente de Calificare si Conformitate (Verificare Binara DA/NU)

Nr. ||Cerinta de

Crt. |[Calificare/Conformitate

Documente Solicitate Scop

Formularul F4 (Liste Personal Incadrat)
care a prestat servicii In ultimii 3 ani
Asigurarea personalului |[Formularul F5 (Calificari): Brevet/
si calificari minime Certificat ~ pentru  conducerea  de
ambarcatiuni  si  Certificat Salvamar/
Asistent Medical.

Declaratie de Angajament privind
dotarile, 1insotitd de Formularul Fé6
(Dotari si Echipamente). Lista care atesta
detinerea minimului solicitat (ex: 33 statii
radio, 22 mingi salvare, 2 truse prim ajutor,
instrumente medicale de prim ajutor - min.
2 seturi, minge de salvare - min. 22 buc,
targa speciala/targa transport pacient — min.
22 buc, patura - min. 22 buc, binoclu
— min. 22 buc etc.). Mijloace de
semnalizare a) steag rosu cu galben — min.
22 buc.;b) steag rosu - min. 22
buc.;c)steag galben - min. 22 buc.;d) steag
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Nr. ([Cerinta de .
Crt. |[Calificare/Conformitate Documente Solicitate Scop
alb —negru - min. 2 buc.;e) steag alb cu
crucea rosie - min. 2 buc.;f) panou de
informare — min 10 buc;)
. Declaratie de acceptare integrald a Acceptarea tuturor
Angajament de . " . o S
3. . Caietului de Sarcini si a obligatiilor obligatiilor
conformitate ’ ’ ;
contractuale. operationale.

B. Documente de Evaluare (Criteriul ""Cel mai bun raport Calitate-Pret'" — 60%)

lg:-.t Criteriu de Evaluare (Punctaj) || Documente Solicitate Scop
Documente Justificative Clare
Experienta si Calificarea (adevs:rm‘ge, recomandan) care atesta Evaluarea calitatii
. b e . . |lexperienta suplimentara af| . S
1. |[Suplimentara a Echipei-Cheie ’ . C si a competentei
(FE 2.1) Coordonatorului  Serviciului si a superioare
) Sefilor de Sector (peste minimul de 1 ’
sezon).
Descrieri  sau  Fotografii  si||[Evaluarea dotarii,
Dotari specificatii tehnice detaliate pentrul[fiabilitatii si
2. |[Suplimentare/Performante echipamentele oferite peste minimul|capacitatii de
(FE 2.2) solicitat (ex. mai multe ambarcatiuni,||interventie
varsta redusa a acestora). suplimentare.
Declaratie Angajament privind
Timpul Maxim de Raspuns (SLA)||Evaluarea eficientei
3 Timpul de Raspuns Garantat |[(ex. sub 120 secunde). Descrierea|loperationale si a
" |Isi Solutii Inovatoare (FE 2.3) |Solutiilor Tehnologice (ex. drone,||viziunii moderne a

sistem digital de raportare) pentru

care se solicitd punctaj.

interventiei.

Autoritatea Contractanta isi rezerva dreptul de a proceda la verificarea faptica a tuturor
dotarilor tehnice, iar lipsa sau degradarea vizibild a acestora duce la considerarea ofertei ca

fiind neconforma

Prezentul caiet de sarcini a fost intocmit cu respectarea legislatiei aplicabile si a HCL nr.
332/2025 pentru aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a serviciului de
salvare acvatica si aposturilor de prin ajutor pe plajele din UAT Eforie.
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