
Informa�ii personale

Nume / Prenume

Adresă(e)

Telefon(oane)

E-mail

Nationalitate

Experien�a profesională
Perioada

Furic�ia sau postul ocupat

Activită�i i responsabilită�i
principale

Perioada

Func�ia sau postul ocupat

Activită�i i responsabilită�i
principale

Numele i adresa angajatorului

Tipul activită�ii sau sectorul de
activitate

Curriculum vitae

TEODORESCU V. MIHAI

Română

Februarie 2024- prezent

Director General
Aplicarea politicilor portuare elaborate de Ministerul Transporturilor.
Întocmirea planurilor de dezvoltare a porturilor maritime, in concordanta Cu politica si programele de
dezvoltare elaborate de Ministewl Transporturilor si cu Regulamentul de exploatare a portuhlor
maritime.
Coordonarea activită�ilor care se desfăoară in porturile maritime.
Implementarea programelor de dezvoltare a infrastructurilor porturilor maritime.

Octombrie 2022 - Feb 2024

Director Executiv

Punerea în practică a strategiei companiei, pentru atingerea obiectivelor pe termen scurt, mediu şi lung

CN Administra�ia Porturilor Maritime SA Constanta,

Autoritate portuara in portul matim Constanta (cu zona Constanta, zona Midia si zona Mangalia) si
portul Tomis

Perioada

Func�ia sau postul ocupat

Activită�i şi responsabilită�i
principale

Numele i adresa angajatorului

Tipul activită�ii sau sectorul de
activitate

Perioada

Func�ia sau postul ocupat

Activită�i i responsabilită�i
principale

Numele i adresa angajatorului

Tipul activită�ii sau sectorul de
activitate

August 2024 -prezent

Membru în Consiliul de Administra�ie

Guvernan�ă corporativă

Telecomunica�ii C.F.R. S.A., Blvd. Dinicu Golescu nr. 38, sector 1, Bucuresti
Operarea re�elei de telecomunica�ii feroviare şi furnizarea de servicii de telecomunica�ii pentru siguran�a
circula�iei trenurilor i exploatare feroviară

Februarie 2022 - lanuarie 2023

Membru în Consiliul de Administratie
Guvernan�ă corporativă

METROREX SA, Blvd. Dinicu Golescu nr. 38, sector 1, Bucuresti
Transportul de persoane cu metroul

Perioada

Func�ia sau postul ocupat

Activită�i i responsabilită�i
principale

Septembrie 2018- Septembrie 2022
Director Executiv- Direc�ia Transporturi

Colaborează cu alte entită�i implicate pentru asigurarea managementului calită�ii serviciilorîn
transportul public local;
Promovează rela�iile cu Asocia�ia de Dezvoltare lntercomunitară pentru Transport Public Bucureti-llfov
(ADTPBI) i cu al�i parteneri interni/extemi privind dezvoltarea locală, metropolitană/ regională,
transportul integrat si alternativ;
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Promovează conceptul i strategia Planulul de Mobilitate Urbană Durabilă (P.M.U.D.) 2016-2030 pentru
regiunea Bucureti-llfov;
Participă, împreună Cu alte entită�i specializate Ia sistematizarea re�elei stradale din municipiul Bucureti

i reglementarea circula�iei wtiere;
Participă, împreună Cu alte entită�i specializate, Ia monitorizarea parcajelor Ia nivelul municipiului
Bucureti.

Numele i adresa angajatorului

Tipul activită�ii sau sectorul de
activitate

Perioada

Primăria Municipiului Bucuresti

Administra�ie publică ocală

julie 2019- Septembrie 2020

Preedinte al Consiliului de Administra�ie

Administrarea companiei

Compania Municipala Eco Igienizare Bucuresti SA, Bucureti

Prestări servicii profesionale de Deratizare Dezinsec�ie Dezinfec�ie

Func�ia sau postul ocupat

Activită�i i responsabilită�i
principale

Numele i adresa angajatorului

Tipul activită�ii sau sectorul de
activitate

Perioada

Func�ia sau postul ocupat

Activită�i i responsabilită�i

Perloada

Func�ia sau postul ocupat

Activită�i i responsabilită�i
principale

Numele i adresa angajatorului

Tipul activită�ii sau sectorul de
activitate

Perioada
Func�ia sau postul ocupat

Activită�i i responsabilită�i
principale

lanuarie 2017-Septembrie 2018

Director Comercial
Organizarea si coordonarea activitătilor: vânzare, control, marketing si ofertare in cadrul R.A.T.B
Mai 2012 -2017

ef Birou Controlori
Asigurarea controlului in vehiculele R.A.T.B prin intermediul corpului de control (in medie 300 angaja�i).
Organizarea, coordonarea si verificarea activită�ilor desfăsurate în cadrul Biroului Controlori din cadrul
Serviciului Control - Directia Comercială;
Organizarea si coordonarea activită�ii sectoarelor de Control subordonate, Conform cerin�elor, normelor
si regulamentelor nterne si a legisla�iei in vigoare;
Elaborarea schemelor de coordonare phvind modul de organizare a activită�ii de control pe tronsoanele
de lucru ale sectoarelor de control;
Colaborarea cu organele de ordine publica (poli�ia locală, jandarmerie, etc.) în vederea reducerii fraudei

i diminuării faptelor antisociale în vehiculele R,A.T.B.

Gestionarea peti�iilor i sesizărilor calatorilor i corelarea activită�ii de control pentru optimizarea
serviciului de transport

Regia Autonomă de Transport Bucuresti (actual Societatea de Transport Bucureęti STB SA), B-

dul Dinicu Golescu nr.1, sector 1, Bucuresti
Operator transport public de călători

Octombrie 2015- prezent
Preęedinte Tineret - Federa�ia Sindicatelor din Transporturi TRANSLOC i Servicii Publice ATU-

Romania

Promovarea drepturilor angaja�ilor tineri din companiile de transport în rela�ia cu angajatorii i în
raporturile cu societatea civila

Perioada Octombrie 2009- Mai 2012

Func�ia sau postul ocupat Manager Corporate Department

Activită�i i responsabilită�i
principale

Urmărea îndeplinihi obiectivelor de vânzări corporate pe plan na�ional;
ImpIementarea planurilor strategice de vânzări, pentru a atinge obiectivele companiei;
Elaborarea rapoartelor periodice de activitate, a estimărilor de vânzări si a altor documente specifice
solicitate de conducerea companiei;
Produc�ia si ofertarea de pachete turistice speciale;
Organizarea evenimentelor corporate de mica si mare amploare;
Negocierea si semnarea de contracte;
Monitorizarea activită�ii competitorilor companiei Paralela 45;
Identificarea de noi clien�i in scopul promovării si vânzăhi serviciilor companiei;
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Men�inerea unor foarte bune re!a�ii de colaborare, bazate pe profesionalism, buna comunicare, Cu toti
clien�ii din portofoliu, in scopul fidelizării acestora;
Informarea clien�ilor despre apari�ia unor produse si servicii noi.

Numele i adresa angajatorului Paralela 45- Str.Logofat Luca Stroici, Nr.1O, Sector 2, Bucuresti

Tipul activitătii sau sectorul de
,

.

.

Turism.

activitate

Perioada Mai 2006 - Septembrie 2009

Func�ia sau postul ocupat Sales Manager

Activită�i i responsabilită�i Administrarea bunurilor materiale;
principale Planificare financiara de scurta si lunga durata;

Gestionarea contractelor de execu�ie;
Men�inerea rela�iilor de parteneriat Cu furnizorii si beneficiarii serviciilor oferite;
Asistarea echipei de produc�ie media;
Pregătirea si implementarea conceptelor de evenimente;
Inchirierea de echipament profesional pentru scena si filmări.

Numele i adresa angajatorului Art Focus Studio - Str. Puscasului, Nr.51, Secor 1, Bucuresti

Tipul activitătii sau sectorul de
,

. .

.

Mediaactivitate

Educa�ie i formare

Perioada 2019 - 2020
Calificarea / diploma ob�inută Master - Drept Intern i lnterna�ional în Afaceri

Numele i tipul institu�iei di.. tiniversitatea Cre$ină Dimitrie Cantemir- Facultatea de tiin�e Juridice ęi Administrative
învă�ămán

Perioada 2015 - 2017
Calificarea / diploma ob�inută Master - Management Financiar Bancar

Numele i tipul institu�iei d1 Universitatea Cretină Dimitrie Cantemir- Facultatea Finan�e, Bănci ęi Contabilitate
învă�ămân

Perioada Februarie 2016
Calificarea / diploma ob�inută Auditor intern în sectorul public
Numele i tipul furnizorului d1 FORMENERG S.A.

formarc

Perioada Decembrie 2015
Calificarea / diploma ob�inută Managementul Negocierii - Conflictul în Administra�ia Publica
Numele i tipul furnizorului dL Agen�ia Na�ionala a Func�ionarilor Publici

formarc

Perioada Aprilie 2014
Calificarea /diploma ob�inută Management în transportul public
Numele i tipul furnizorului di LN.S.T.R.A.

formaru

Perioada Martie 2014
Calificarea / diploma ob�inută Formator
Numele i tipul furnizorului di.. Corpul Expertilor in Accesarea Fondurilor Structurale si de Coeziune Europene

formar(.

Perioada Septembrie 2013
Calificarea / diploma ob�inută Absolvent în Administra�ia Europeana - Specializare: Diploma�ie în administra�ia publica
Numele i tipul fumizorului di.. Institutul Na�ional de Administra�ie

formari
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Períoada Octombrie 2012
Calificarea / diploma ob�inută Ini�iere în Activitate Consulara
Numele i tipul furnizorului de Ministerul Afacerilor Externe - Centrul de instruire pentru personalul consular

formare

Perioada Octombrie 2009 - lulie 2011

Calificarea I diploma ob�inută Inginer Manager
Master în Management Agroturistic Si Alimenta�ie Publîca

Numele i tipul nstitu�ieide
nva�amant

Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara
, ,

Perioada lunie 2009 - Noiembrie 2009
Calicarea/diploma ob�inută Ministerul Turismului - Brevet de Turism ,,Manager in Activitatea de Turism"

Numele i tipul furnizorului de Ministerul Munch Familiei si Egalită�ii de anse-MinisteruI Educa�iei Cercetării si Tineretului-
formare Curs Perfec�ionare ,,Manager in Activitatea de Turism"

Perioada Octombrie 2005 - lulie 2009

Calificarea / diploma ob�inută Inginer Diplomat

Disciplinele principale studiate Marketingul si Managementul turistic

Numele Si tipul institu�iei de Facultatea de Management, lnginerie Economica in Agricultura si Dezvoltare Rurala
învă�ământ Universitatea de tiin�e Agronomice si Medicina Veterinara

Aptitudini i competen�e
person ale

Limba matemă

Limba(i) străină(e)
cunoscută(e)

Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba Engleza

Limba Franceza

Competen�e i abilită�i sociale

Competen�e i aptitudini
organizatorice

Competen�e i aptitudini de
utilizare a calculatorului

Alte competen�e i aptitudini

Permis de conducere

Română

În�elegere Vorbire Scriere
________ _____

Ascultare [ Citire Participare a Discurs oral Exprimare scrisă
conversa�ie

______________

C2 Utilizator Utilizator C2 Utilizator C2 Utilizator
____________________________________

C2 Utilizator
expenmentat1 experimentat experimentat expenmentat expenmentat

! Bi Utilizator Utilizator BI Utilizator Bi Utilizator Bi Utihizator
independent independent independent independent independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintă Pentru Limbi Străine

Abilita�i excelente de comunicare, spirit de echipa dezvoltat, capacitate de sinteza i organizare.
Capacitate de gestionare a colectivelor man de angaja�i

Capacitate de analiza, abilita�i de leadership, creativitate si orientare către atingerea obiectivelor

Microsoft Office, Intemet, Programare C++ (Atestat ob�inut cu media 10)

Sportiv legitimat.

Categoria B:
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